
 

 

OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIRA NAZORA - KRNICA 

Klasa: 112-01/25-02/2 

Urbroj: 2163-5-2-02-25-01 

Krnica, 23. 9. 2025. 

 

Na temelju članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne 

novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 

68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23 – dalje u tekstu ZOOOSŠ), raspisuje  

 

N A T J E Č A J 

za popunu sljedećeg radnog mjesta 

1. OPERATIVNI DJELATNIK ZA SIGURNOST I CIVILNU ZAŠTITU – m/ž 

 1 izvršitelj/ica na određeno radno vrijeme od godine dana i puno radno vrijeme (40 sati rada 

tjedno/8 dnevno) – uz uvjet probnog rada od 6 mjeseci  

 mjesto rada Krnica, Krnica 87 (privremeno Rakalj na tri lokacije) 

 

UVJETI PREMA 

 Pravilniku o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i 

pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (Narodne novine broj 71/25 – dalje 

u tekstu Pravilnik o djelokrugu rada) 

 Odluci o donošenju Programa obrazovanja za stjecanje djelomične kvalifikacije operativni 

djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama / operativna djela-

tnica za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama (Narodne novine broj 

70/25 – Pravilnik o obrazovanju) 

 Pravilniku o načinu i postupku zapošljavanja u Osnovnoj školi Vladimira Nazora – Krnica 

(dalje u tekstu: Pravilnik o zapošljavanju) 

 ZOOOSŠ 

 Zakonu o radu (Narodne novine broj 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23, 64/23) 

 

U  prijavi na natječaj kandidati/kinje su obavezni/e navesti na koji se natječaj prijavljuju i uz 

prijavu priložiti 

1) životopis 

2) dokaz o stečenoj stručnoj spremi - minimalne kvalifikacije razine 4,2 što predstavlja kvalifi-

kaciju stečenu završetkom srednjoškolskog obrazovanja u trajanju četiri ili više godina po 

Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (Narodne novine broj 22/13, 41/16, 64/16, 

47/20 i 20/21) 



2 

 

3) dokaz o završenom Programu obrazovanja za stjecanje djelomične kvalifikacije operativni 

djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama/operativna djelat-

nica za sigurnost i civilnu zaštitu u odgojno-obrazovnim ustanovama. 

Iznimno, ukoliko kandidat nema taj dokaz, dužan je program završiti u roku od 6 mjeseci od 

dana zasnivanja radnog odnosa za ovo radno mjesto, ukoliko bude izabran te ukoliko ga ne 

položi ugovor prestaje istekom posljednjeg dana roka za završetak Programa obrazovanja 

(veza gore Pravilnik o obrazovanju) 

4) dokaz o državljanstvu 

5) uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede za-

preka za zasnivanje radnoga odnosa iz članka 106. ZOOOSŠ s naznakom - ne starije od da-

na raspisivanja natječaja 

6) uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekršajni postupak radi zaštite od nasilje u obitelji   

7) elektronički zapis ili potvrdu o podatcima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskoga 

zavoda za mirovinsko osiguranje 

8) procjenu posebne psihičke i tjelesne zdravstvena sposobnost za obavljanje ovog posla kan-

didat će po uputi poslodavca obaviti prije sklapanja ugovora, ukoliko bude izabran, o čemu 

će ovisiti sklapanje ugovora 

 

Napomena 

 U prijavi na natječaj kandidat/kinja treba navesti adresu, telefonski broj odnosno e-mail ad-

resu na koju će biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu predviđenom za razgovor ili 

drugih praktičnih provjera. 

 Kandidat/kinja je dužan/a prijavu vlastoručno potpisati. 

 Dokazi koji se prilažu uz prijavu, prilažu se u neovjerenom presliku, a prije izbora kandi-

dat/kinja će predočit izvornik (original), no dovoljan je i izvadak iz e-građani. 

 Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom Za-

konu dužan/na je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze na kojima te-

melji to svoje pravo na koje se poziva. 

 Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno čl.102. Zakona o hr-

vatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 

98/19 i 84/21), čl.48. st.1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 

84/21), čl.48. f  Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 77/92, 27/93, 

58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), čl.9. Zakona o profesio-

nalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14, 39/18 i 

32/20) dužan je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu 
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propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a  ima prednost u odnosu na ostale kan-

didate samo pod jednakim uvjetima. 

 Kandidat koji se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl.102.  Zakona o 

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji  uz prijavu na na-

tječaj dužan je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u 

koju ulazi sve potrebne dokaze (čl.103. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20os

tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20ZOHBDR%202021.pdf 

 Kandidat koji se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s čl.48. Zakona o ci-

vilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužan je priložiti sve doka-

ze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje 

prava prednosti pri zapošljavanju (čl.49. st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva 

hrvatskih branitelja: 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20os

tvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf 

 Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno is-

pravama i ispunjavaju uvjete natječaja dužni/e su pristupiti razgovoru pred Izbornim povje-

renstvom ili drugim praktičnim provjerama po odluci Izbornog povjerenstva u skladu s od-

redbama – veza gore Pravilnik o zapošljavanju.  

 Prijavom na natječaj kandidati/kinje daju privolu za obradu osobnih podataka Osnovnoj ško-

li Vladimira Nazora - Krnica u skladu s propisima kojima je propisana zaštita osobnih poda-

taka za svrhu provedbe natječajnog postupka i rezultata natječaja. 

 Osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu i kontaktu s učenicima moraju znati hr-

vatski jezik i latinično pismo u mjeri koja omogućava izvođenje odgojno-obrazovnoga rada.  

 Na natječaj se mogu javiti osobe obaju spolova. 

 Rok za prijavu kandidata/kinja je osam (8) dana od dana objave natječaja. 

 Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta natječaja dostaviti na adresu 

Osnovna škola Vladimira Nazora – Krnica, Krnica 87, 52 208 Krnica 

s naznakom „Za natječaj“ 

  

 Može se mailom potvrditi da je prijava poslana poštom s obzirom na tehničke poteško-

će Hrvatske pošte. 

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520ZOHBDR%2525202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520ZOHBDR%2525202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520ZOHBDR%2525202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520Zakon%252520o%252520civilnim%252520stradalnicima%252520iz%252520DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520Zakon%252520o%252520civilnim%252520stradalnicima%252520iz%252520DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%252520dokaza%252520za%252520ostvarivanje%252520prava%252520prednosti%252520pri%252520zapo%2525C5%2525A1ljavanju-%252520Zakon%252520o%252520civilnim%252520stradalnicima%252520iz%252520DR.pdf
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 Nepotpune i nepravodobne se prijave neće razmatrati. 

 Način i rok izvješćivanja kandidata/kinja prijavljenih na natječaj obavit će se u skladu sa 

Zakonom i Pravilnikom (vidi gore).      

       

Ravnateljica 
Helena Dabo, prof. politehnike 

 

 

 

 
 


