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OSNOVNA ŠKOLA VLADIMIRA NAZORA 
KRNICA 

 
 
 
 

Na temelju članka 26. i 27. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi  i članka 10. Statuta Osnovne škole Vladimira Nazora - Krnica, Školski odbor na 

sjednici održanoj  1. listopada 2019., a na prijedlog ravnateljice i prethodne rasprave na 

Vijeću roditelja, donosi 
 
 
 

             GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA ZA   
      ŠKOLSKU GODINU 2019./2020. 
       
                                              
 
 
 
 
 
 
 

U Krnici  1. listopada 2019. 

.  
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OSNOVNI PODATCI O ŠKOLI 

 

Naziv škole Osnovna škola Vladimira Nazora-Krnica 

Adresa škole Krnica 87, 52 208 Krnica 

Županija Istarska županija 

Telefonski broj  052/556-015; 556-420 

Broj telefaksa 052/556-015 

Internetska pošta ured@os-vnazora-krnica.skole.hr 

Internetska adresa www.os-vnazora-krnica.skole.hr  

Šifra škole 18-491-002 

Mati čni broj škole 3208303 

OIB 68924138485 

Upis u sudski registar (broj i datum) U-1-91-00; 02/2150-2, 30.VII.2002. 

Škola vježbaonica za - 

  
Ravnateljica Romana Percan 

Voditelj smjene - 

Voditelj podru čne škole - 

  
Broj u čenika 88 

Broj u čenika u razrednoj nastavi 46 

Broj u čenika u predmetnoj nastavi 42 

Broj u čenika s teškoćama u razvoju 1 

Broj u čenika u produženom boravku 18 

Broj u čenika putnika 62 

Ukupan broj razrednih odjela 8 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi 6 

Broj razrednih odjela u područnoj školi 2 

Broj razrednih odjela razredne nastave 4 

Broj razrednih odjela predmetne nastave 4 

Broj smjena 1 

Početak i završetak svake smjene 8 – 13:55 

Broj radnika 30 
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Broj u čitelja predmetne nastave 15 

Broj u čitelja razredne nastave 4 

Broj u čitelja u produženomu boravku 1 

Broj stru čnih suradnika 2 

Broj ostalih radnika 7 

Broj nestručnih učitelja 1 

Broj pripravnika 1 

Broj mentora i savjetnika 0 

Broj voditelja ŽSV-a - 

  
Broj ra čunala u školi 35 

Broj specijaliziranih u čionica 1 

Broj općih učionica 7 

Broj sportskih dvorana - 

Broj sportskih igrališta 4 

Školska knjižnica 1 

Školska kuhinja 1 

 
 
UVOD 
 
Godišnji plan i program rada za školsku godinu 2019./2020. temeljen je na sljedećim načelima i 

odrednicama: 

• Školskom kurikulumu i Cjelovitoj kurikularnoj reformi (Školi za život) u prvom, petom i 

sedmom razredu (Biologiji, Kemiji i Fizici) 

• zakonskim odredbama i Nastavnom planu i programu  

• ostvarenju prošlogodišnjeg plana i programa rada 

• Školskome razvojnom planu: samovrednovanju i podizanju kvalitete u radu (Tim za 

kvalitetu, SWOT analiza...) 

• postavkama Glasserove kvalitetne škole i pozitivnom školskom ozračju  

• potrebama lokalne zajednice 

• koordinaciji izvannastavnih i izvanškolskih aktivnosti 

• zdravstvenome odgoju 

• građanskome odgoju i obrazovanju  

• odgoju i obrazovanju za ljudska prava 
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• školskom preventivnom programu zlouporabe sredstava ovisnosti 

• školskom programu prevencije nasilja i podizanju sigurnosti u školi 

• kulturnoj i javnoj ulozi škole i školi kao kulturnom središtu svoje životne sredine 

• zavičajnoj nastavi, zavičaju i njegovim vrijednostima  

• projektu «Osluhni  zavičaj – zove te pramaliće» (razvijanje kulturnoga profila učenika 

kroz projekt po kojemu je škola prepoznatljiva i autentična i kroz koji se oslobađaju 

kreativni potencijali  svih učenika i učitelja – vidi Školski kurikulum) 

• stručnom usavršavanju učitelja i stručnih suradnika (individualno, na razini Učiteljskoga 

vijeća, Loomen, Agencije za odgoj i obrazovanje, posjeta savjetničkih timova i drugih 

oblika stručnoga usavršavanja pa do međunarodne razine)  

• utkanosti projekta  «Kvalitetna škola, škola bez prisile» u svakodnevni život i rad  
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UVJETI RADA  

 Obilježja školskoga područja i upisno područje 

Školsko se područje prostire od Kavrana do Raklja u promjeru od 13 kilometara i obuhvaća  

sljedeća naselja, odnosno upisna područja s kojih učenici dolaze u školu: Kavran, Pavičini, 

Šegotići, Cokuni, Kumparička, Mutvoran, Peruški, Veliki Vareški, Mali Vareški, Jovići, Išići, 

Krnica, Krnički Porat  i Rakalj.  

S obzirom na to da velik broj učenika putuje u školu organiziranim prijevozom, red vožnje  

prilagođen je potrebama škole i učenika pa se učenici vraćaju dvjema vožnjama kući iz škole, 

sukladno rasporedu sati, Nastavnome planu i programu i Školskome kurikulumu.  

Usluge prijevoza učenika obavlja poduzeće «Autotran-Arriva», a prijevoz se financira iz 

Proračuna Istarske županije koja je ujedno osnivač škole. 

 

Materijalni uvjeti 

Nastava je organizirana u matičnoj školi u Krnici i u područnome razrednom odjelu  u Raklju. 

Učenici prvoga i drugoga  razreda polaze nastavu u Raklju. Učenici od III. do VIII. razreda 

nastavu polaze u Krnici. 

 

Krnica:   k.č.1426/1,  uknjižena u zemljišne knjige  na Općinskome sudu u Puli. Školska zgrada u 

Krnici  izgrađena je 1948. godine. 

Učionice:  Pet klasičnih učionica veličine 9.10 

x 6.90 m 

   - informatička učionica - 15 m² 

  -  knjižnica  7.90 x 7.15 m   -  zbornica 7.90 x 4.30 m 

  - uredi (tajništvo i ravnateljstvo): ukupno 25 

m² 

  -  hodnik 54.50 x 2.75 m 

  -  hol  9.65 x 9.10 m   - školska kuhinja 5.80 x 2.75 m 

  -  sanitarni prostor 35.30 m²   - kotlovnica: 35.30 m² 

Ukupno: 790 m² 

 

 

Stanje  

Uvjeti rada nisu u skladu s državnim pedagoškim standardom. 

(U Krnici je pod u učionicama dotrajao. Osnivač i Općina imaju informaciju o 

neprimjerenim uvjetima rada.) 
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Rakalj:   k.č. 276 k.o. Rakalj. Zgrada je izgrađena 1637.  

Učionice (dvije):  svaka površine 49 m²  

Sanitarne prostorije:  9 m²  

Hodnik: 7 m² 

Ukupna površina: 102 m²  

 

Plan 

• bojanje vanjskih zidova 

Zgrada nije namjenski građena za održavanje nastave. Podignuta je 1637.  kao palača 

mletačke obitelji Loredan.  

Matična škola i područni odjel u Raklju ne udovoljavaju  u potpunosti suvremenim prostorno-

materijalnim uvjetima za izvođenje nastave. Navedene okolnosti otežavaju ostvarivanje odgojno-

obrazovnih potreba u skladu s pedagoškim standardom.  

Plan rekonstrukcije obuhvaća preraspodjelu prostora, izgradnju školske kuhinje i 

blagovaonice. Projekt je izrađen 2017. 

  

 Opremljenost škole 

Škola ne raspolaže specijaliziranim učionicama (kabinetima) za izvođenje nastave. Samo se 

nastava Informatike izvodi u informatičkoj učionici. 

 

NASTAVNA SREDSTVA I 

POMAGALA  

STANJE STANDARD 

Audiooprema   

CD player                   3 8 

Video i fotooprema   

Fotoaparati                  1 2 

Video kamera              0 1 

DVD                                       2 2 

Informati čka oprema   

Računala                   35 20 

LCD projektori           3 8 

MIMI  interaktivna ploča 1 8 

Ostala oprema   

Grafoskopi                  2 8 

TV prijemnici         3 8 
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Telurij     1 1 

 

Plan nabave: 16 prijenosnih računala za učitelje prvog, petog i sedmog razreda. 

 

Plan nabave Financiranje Rok 

16 prijenosnih računala Ministarstvo znanosti i  

      obrazovanja 

       28. listopada 2019. 

LCD projektor Ministarstvo znanosti i   

             obrazovanja 

1. listopada 2019. 

Geografske karte Ministarstvo znnaosti i 

obrazovanja 

1. listopada 2019. 

Magnetna ploča Ministarstvo znanosti i 

obrazovanja 

1. listopada 2019. 

Didaktički materijal Ministarstvo znanosti i 

obrazovanja 

1. listopada 2019. 

U K U P N O                                             

 

Knjižni fond 

 

KNJIŽNI FOND STANJE STANDARD 

Lektirni naslovi (I. – IV. razred) 2746  

Lektirni naslovi (V.–VIII. razred) 3506  

Književna djela   

Stručna literatura za učitelje   

Ostalo 644  

U K U P N O 7467 

Plan nabave: lektirni naslovi u iznosu od 2000 kuna. 

Izvor financiranja: Ministarstvo znanosti i obrazovanje. 

Rok izvršenja: do kraja listopada. 
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PLAN PODIZANJA MATERIJALNIH UVJETA RADA 

  

 Plan obnove, adaptacije, dogradnje i izgradnje u 2019./2020. 

 

• nadogradnja školske kuhinje, preraspodjela prostora 

• nadogradnja škole trima učionicama 

• uređenje stubišta, školske terase i fasade 

 

 Planirani iznos:  600.000 kuna 

 Izvori financiranja 

 

• Proračun Istarske županije  

• Proračun Općine Marčana 

 

 

STANJE ŠKOLSKOGA OKOLIŠA  -    EKOLOGIJA U ŠKOLI I OKO ŠKOLE 

 

  Školski okoliš  

 

NAZIV POVRŠINE 
VELI ČINA 

(m²) 
OCJENA STANJA 

Sportsko igralište 1.300 m² dobra 

Zelene površine 3.500 m² dobra 

Stabla 26 dobra 

U K U P N O   

 

Opis 

 Matična škola: 11 351 m² 

 U krugu dvorišta:  

• stabla (čempresi, borovi i ladonje) 

• stol i klupe -  za održavanje izvanučioničke nastave 

 

 Igrališta 

• Rukometno: veličine 42 m x 25 m, površine 1.050 m² 

• Košarkaško i odbojkaško: 20 m x 12 m, površine 240 m² , ukupno 480 m² 

• Travnato: 60 m x 35 m, površine 2.100 m² 
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• Napomena: Općina Marčana uredila je sportsku dvoranu te je potpisan ugovor o 

korištenju za potrebe nastave TZK-a. S obzirom na to da je dvorana udaljena od škole, 

učenici na nastavu TZK-a idu u pratnji učiteljice. Za vrijeme nepovoljnih vremenskih 

uvjeta onemogućen je odlazak u dvoranu te se nastava i dalje održava u školskom 

hodniku. 

Školsko dvorište djelomično udovoljava uvjetima odgojno-obrazovnoga rada škole. Udovoljava  

sigurnosnim normama. 

 

PODATCI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM Z ADUŽENJIMA        

    

 Podatci o učiteljima 

 

Na ostvarivanju Godišnjega plana i programa rada škole i Školskoga kurikuluma i sudjeluju  

sljedeći  učitelji: 

 

RB IME I PREZIME GODINA 

ROĐENJA 

GODINE STAŽA  

U NASTAVI 

PREDMET 

1. Ema Škabić   1. razred 

2. Marija Škabić   2. razred 

3.  Gordana Antunović   3. razred 

4.  Dolores Bulešić   4. razred 

5. Nedreta Oliva/Vedrana 

Štefančić (zamjena) 

  Hrvatski jezik 

6. Elena Vitasović   Likovna kultura 

7.  Ljiljana Glad-Racan   Glazbena kultura 

8. Sonja Milović   Glazbena kultura 

9 Nataša Teković-Jalšovec   Njemački jezik 

10. Keti Stepčić   Matematika 

Fizika 

11. Zdravka Prnić   Priroda,Biologija, 

Kemija 

12. Darian Divšić   Povijest 

13. Matija Živković   Geografija 

14. Helena Dabo   Tehnička kultura 

15. Ana Blečić   TZK 
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16. Maša Radovčić   Informatika 

17. Davor Papratović   Vjeronauk 

18. Sandra Dundara   Engleski jezik 

19. Tatjana Petrić-Lui   Talijanski jezik 

20. Arlena Škabić   Produženi 

boravak 

 

 

Razrednici 

 

IME I PREZIME RAZRED 

Ema Škabić I. razred 

Marija Škabić II.  razred 

Gordana Antunović III.  razred 

Dolores  Bulešić IV.  razred 

Darian Divšić V.      razred 

Nataša Teković-Jalšovec VI. razred 

Sandra Dundara VII.  razred 

Sonja Milović VIII. razred 

  

Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 

 

 

RB 

 

IME I PREZIME 

 

STRUKA 

STUPANJ 

STRUČNE 

SPREME 

RADNO 

VRIJEME  

RADI JOŠ U: 

1. Romana Percan Ravnateljica VSS 7.30 do 

15.30 

 

2. Jasminka Brlas Stručna 

suradnica -

psihologinja 

VSS 8.00 do 

14.00 

Škola 

primijenjenih 

umjetnosti i 

dizajna  - Pula 

3. Anita Banovac Stručna 

suradnica -

Knjižničarka 

 

VSS 8.00 do 

14.00 

OŠ Marčana 
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3. Tatjana Haler 

(zamjena) 

Stručna 

suradnica -

knjižničarka 

 

VSS 8.00 do 

14.00 

 

 

  

Podatci o ostalim  radnicima, radno vrijeme 

 

RB IME I PREZIME STRUKA RADNO 

VRIJEME 

RADI JOŠ U: 

1. Dunja Budicin Tajnica, mag. iur. 7:30 – 15:30 

(svaki drugi 

dan) 

 

2. Irena Peruško Računovotkinja 

 

7:30 – 15:30 

(svaki drugi 

dan) 

OŠ Juršići 

3. Predrag Mijajlović Domar/ložač 7:00 – 15:00  

4. Denis Blašković Spremačica 13:00 –17:00   

5. Sanja Dobran Spremačica 7:00 – 15:00  

6. Sonja Rojnić Kuharica 7:00 – 15:00  
 
 

Tjedna zaduženja (30.9.2019.) 

 

 

Redni  

broj 

 

Ime i prezime 

zaposlenika 

Stručna 

sprema 

 

Predmet koji 

predaje 

Sati 

neposred

ne 

nastave 

Uku

pno 

tjed

no 

zad

uže

nje 

 

Razred

nik 

odjela 

 

Status radnog 

odnosa 

 

Radi još u školi 

1. Ema Škabić VŠS I.  razred 18 40 I. neodređeno  

2. Marija Škabić VSS II. razred 18 40 II. neodređeno  

3. Gordana Antunović VŠS III. razred 18 40 III. neodređeno  

4. Dolores Bulešić VŠS IV. razred 18 40 IV. neodređeno  

5. Nedreta Oliva VŠS Hrvatski jezik 21 40 - neodređeno  
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6.  Keti Stepčić  VSS Matematika-

Fizika 

16 

4 

40 - neodređeno 

određeno 

 

7. Nataša Teković – 

Jalšovec 

 

VSS Njemački jezik 22 40 VI. neodređeno  

8. Zdravka Prnić VSS Kemija Biologija 

Priroda 

11,5 21 -   određeno OŠ Divšići 

9. Darian Divšić VSS Povijest 11 22 V. neodređeno OŠ Divšići 

10. Sonja Milović VSS Glazbena kultura 7 13 VIII. neodređeno Škola primijenjenih 

umjetnosti i dizajna Pula I 

OŠ Divšići 

11. Helena Dabo VSS Tehnička kultura 7 13  neodređeno OŠ Juršići, OŠ Centar Pula

12. Matija Živković VSS Geografija 7,5 13 - neodređeno OŠ Šijana, OŠ Juršići 

13. Ana Blečić VSS        TZK 10 20 - neodređeno OŠ I. Batelića Raša 

14. Ljiljana Glad   -

Racan 

VSS Glazbena kultura 5 10 - neodređeno OŠ Centar Pula 

15. Elena Vitasović VSS Likovna kultura 5 10 - neodređeno OŠ Kanfanar, OŠ Divšić

OŠ Marčana 

16. Davor Papratović VSS Vjeronauk  16 30 - Kanon.mandat OŠ Fažana 

17. Sandra Dundara VSS Engleski jezik 12 24 VII. neodređeno OŠ Divšići 

18. Tatjana Petrić-Lui VSS Talijanski jezik  12 22 -      određeno OŠ Barban, OŠ Marčana

OŠ Šijana Pula 

19. Maša Radovčić 

 

VSS Informatika 11 22 - Neodređeno 

 

 

 

 

20. Arlena Škabić VSS Produženi  

boravak 

25 40 - neodređeno  

21. Jasminka Brlas VSS Stručna 

suradnica -  

psihologinja 

14 20 - neodređeno Škola  primij. umjetnosti i 

dizajna Pula 

22. Anita Banovac 

 

VSS Stručna 

suradnica -  

knjižničarka 

10 20 - neodređeno OŠ Marčana 
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Podatci o učenicima, razrednim odjelima i putnicima 

 

    

RAZRED BROJ 

UČENIKA 

BROJ ODJELA BROJ 

PUTNIKA 

NAPOMENA 

I. 12 1 11 PO Rakalj 

II. 11 1 7 PO Rakalj 

III. 11 1 9 OŠ Krnica 

IV. 12 1 10 OŠ Krnica 

V. 12 1 8 OŠ Krnica 

VI. 12 1 9 OŠ Krnica 

VII. 6 1 2 OŠ Krnica 

VIII. 12 1 11 OŠ Krnica 

UKUPNO 88 8 63  

 

                                                         

ORGANIZACIJA RADA I RED VOŽNJE ŠKOLSKOGA AUTOBUSA 

 

Nastava se održava u jutarnjoj smjeni s početkom u 8:00 i završetkom u  13:55 sati. 

Nastavni sat traje 45 minuta. 

Većina učenika (63) su putnici i u školu dolaze prema sljedećem voznom redu školskoga 

autousa: 

Kavran 7:00, Pavičini 7:03, Šegotići 7:05, Mali Vareški 7:08, Jovići 7:10, Veliki Vareški 7:13, 

Cveki 7:16, Cokuni 7:17, Mutvoran: 7:19; Krnica 7:25, Peruški 7:30, Išići 7:35, Krnica 7:40, 

Rakalj 7:45, Krnica 7:55. 

Povratak iz škole organiziran je dvjema vožnjama. 

Glavni dežurni učenik i učitelj dolaze u školu u 7:20 sati i dežuraju do završetka nastave. 

Odgovorni su za red u školi, vode zabilješke o važnim zbivanjima u knjizi dežurstva i o tome 

informiraju ravnateljicu, stručnu suradnicu - psihologinju ili ostale učitelje u školi. 

Dežurni učenici i dežurni učitelji vode brigu o provođenju školskih pravila ponašanja i odredaba 

Kućnoga reda.  
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                RASPORED DEŽURSTVA UČITELJA  
 

PONEDJELJAK Gordana Antunović, Sonja Milović, Tatjana Petrić-Lui 

unutarnji i vanjski prostor: 7:30-hodnik, 7:30-terasa 10-hodnik 

              13:50-14:10,  igralište, autobus 

7.20 
14.15 

UTORAK Zdravka Prnić, Ljiljana Glad-Racan, Sandra Dundara 

unutarnji i vanjski prostor: 7:30-11.30 hodnik, 7:30-terasa, hodnik 

10:40 – 13:50-14:10,  igralište, autobus 

7.20 
14.15 

SRIJEDA Nataša Teković-Jalšovec, Elena Vitasović, Helena Dabo 

 unutarnji i vanjski prostor, 7:30-školska terasa, 10:45-14:10 

hodnik, autobus 

7.20 
14.15 

ČETVRTAK Vedrana Štefančić, Davor Papratović, Matija Živković 

 unutarnji i vanjski prostor, 7:30 – školska terasa i hodnik 

 10:45-14:10 - hodnik, terasa, autobus 

7.20 
14.15 

PETAK Keti Stepčić, Maša Radovčić,  Darian Divšić: unutarnji i vanjski 

prostor: 7:30-školska terasa i hodnik, 10:40 hodnik do 14:10, 

školska terasa, autobus…igrališta 

7.20 
14.15 

 
PRODUŽENI 

BORAVAK 

Arlena Škabić 11:30 – 16:30 

ŠKOLSKO 

DVORIŠTE 

prema tjednom i dnevnom rasporedu dežurstva  

KNJIŽNICA Tatjana Haler 8:00 – 14:00 

HODNIK dežurni učitelj i dežurni učenik  8:00 – 14:00 
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REDOVNA NASTAVA 

 

Planiranje i programiranje nastave zasniva se na Nastavnome planu i programu, 

mjesečnim i godišnjim planovima po predmetima i područjima.  

Godišnji planovi sastavni su dio Godišnjega plana i programa rada škole, odnosno 

Cjelovite kurikularne reforme. 

 

 

 

OSNOVNA NAČELA PRI PLANIRANJU I  REALIZACIJI NASTAVNOGA 

PLANA I PROGRAMA, CILJEVI I ZADACI 

 

- uvažavanje ciljeva i zadataka i njihova osmišljenost kao pretpostavka podizanju 

kvalitete učenja  

- razvojne potrebe i mogućnosti učenika, uz poštivanje njihovih ljudskih prava 

- suvremenost i aktualnost sadržaja koji će svakom učeniku omogućiti stjecanje 

znanja, vještina i umijeća 

- stvaranje poticajne okoline 

- humanizacija vrjednovanja i ocjenjivanja, dokimologijske spoznaje u ocjenjivanju 

- školski preventivni programi (nositeljica: Jasminka Brlas, školska psihologinja) 

- stvaranje ozračja razumijevanja i podrške 

- moralne, kulturne i demokratske dimenzije obrazovanja 

- zdravstveni odgoj 

- građanski odgoj i obrazovanje 

- europska dimenzija obrazovanja 

- Školski kurikulum 
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GODIŠNJI KALENDAR RADA U 2019./2020. - ISTARSKA ŽUPANIJA 
 

 
OBRAZOVNO RAZDOBLJE 

 
MJESEC 

BROJ DANA 
 

 
NERADNI DANI I 

BLAGDANI NASTAVNI  
 

RADNI  
(nastavni i 
nenastavni) 

 
1. POLUGODIŠTE 

 
9.9. do 20.12.2018. 

 
jesenski odmor učenika 

30.10.2019. do 31.10.2019. 
 

1. zimski odmor učenika 
23.12.2019. do 3.1.2020. 

 

9. 16 21 9  
10. 20 22 9 8.10. Dan 

neovisnosti 
11. 20 21 9 1.11. Svi sveti 

 
12. 

 
15 

 
20 

 
11 

25.12. Božić 
26.12. Sv. 
Stjepan 

 
UKUPNO 

 
9. – 12. 

 
71 

 
84 

 
38 

 

 
2. POLUGODIŠTE 

 
7.1. do 17.6.2020. 

 
2. zimski odmor učenika 
24.2.2020. do 28.2.2020. 

 
 

proljetni odmor učenika 
9.4.2020. do 10.4.2020. 

 
 
 
 

 
1. 

19 21 10 1.1. Nova 
godina 

6.1. Sveta tri 
kralja 

2. 15 20 9  
3. 22 22 9  
4. 19 21 9 12.4. Uskrs 

13.4. Uskrsni 
ponedjeljak 

5. 20 20 11 1.5. Praznik 
rada 
 

 
6. 

 
12 

 
19 

 
11 

11.6. Tijelovo 
22.6. Dan 
antifašističke 
borbe 
25.6. Dan 
državnosti 

 
UKUPNO 

 
1. - 6. 

 
107 

 
123 

 
59 

 

 
SVEUKUPNO 

 
 

 
9. – 6. 

 
178 

 
207 

 
97 

 

 7. 31  
 8. 31  
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Plan izborne nastave  (vidi Školski kurikulum) 

 

Za izborne predmete opredjeljuju se učenici prema osobnom  zanimanju i sposobnostima.  

Izborni predmeti obvezni su za učenike koji se za njih opredijele. U školi se učenicima 

nudi izborna nastava Vjeronauka, Informatike (VII. i VIII. razred)  i Talijanskoga jezika. 

Engleski jezik ima status drugog stranog jezika. 

 

 

Naziv programa Razred Broj 

učenika 

Broj. 

grupa 

Ime i 

prezime 

učitelja 

                Broj sati 

tjedno godišnje 

 

 

VJERONAUK 

I.  11 1 Davor 

Papratović 

2 70 

II. 11 1 2 70 

III. 11 1 2 70 

IV. 12 1 2 70 

V. 11 1 2 70 

VI. 12 1 2 70 

VII. 5 1 2 70 

VIII. 11 1 2 70 

UKUPNO I.-VIII. 74 8  16 560 

 

 

 

 

INFORMATIKA 

 

   

 

 

 

  

Maša 

Radovčić 

  

V. 11 1 Redovna 

nastava 

2 70 

VI. 8 1 2 70 

VII . izborna 1  

Vidi 

Kurikulum  

2 70 

VIII. izborna 1 2 70 

UKUPNO V.-VIII.  35 4 8         420 

 

 

TALIJANSKI 

JEZIK 

I. 12 1  

Tatjana 

Petrić- Lui 

1 35 

II. 11 1 1 35 

III.   11 1 1 35 

   IV. 12 1 1 35 

    V. 12 1 2 70 
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   VI. 11 1 2 70 

   VII. 6 1 2 70 

     VIII . 12 1  10 350 

 

                                                              

Daroviti u čenici (vidi  i Školski kurikulum) 

 

Škola provodi uočavanje, praćenje i poticanje darovitih učenika te im organizira rad 

prema njihovim interesima, sklonostima i sposobnostima.  

Cilj: prepoznavanje darovite djece, uključivanje u dodatnu nastavu, projekte, natjecanja i 

samostalni rad..  

21. ožujka 2020. obilježava se Dan darovitih učenika prema sljedećim aktivnostima: 

  

Aktivnost, program i/ili projekt Dan darovitih učenika – 21. ožujka 2020. 

Ciljevi aktivnosti, programa i/ili projekta -identificirati darovite i uspješne učenike 

-senzibilizirati učitelje i razvijati pozitivan stav 

prema darovitosti kao posebnom području odgoja 

i obrazovanja 

-razvijati bolje razumijevanje darovitih učenika 

kao učenika s posebnim potrebama,  

-pružati im veću podršku aktivno kreirajući 

okružje i osiguravati uvjete koji potiču njihov 

razvoj i izvrsnost u skladu s njihovim 

mogućnostima, sklonostima i interesima 

- poticati njihov cjelokupni osobni razvoj 

Namjena aktivnosti, programa i/ili projekta -osvješćivanje interindividualnih  i 

intraindividualnih razlika među učenicima 

-poticanje izvrsnosti, kreativnosti, neovisnosti, 

pozitivnog stava prema darovitosti i darovitima 

-pružanje podrške i poticaja, isticanje  intrinzične  

motivacije pri stjecanju znanja i vještina i 

samoreguliranom učenju 

Nositelji aktivnosti, programa i/ili projekta -predmetni učitelji, učiteljice RN, stručne 

suradnice – psihologinja i knjižničarka, 

identificirani  učenici, ravnateljica, uspješni i 
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motivirani učenici koji će biti voditelji aktivnosti: 

predavanja, radionica 

Način realizacije aktivnosti, programa i/ili 

projekta 

- tijekom 1. polugodišta identificirati uspješne, 

darovite i motivirane učenike u okviru programa 

redovnih i izbornih nastavnih predmeta, INA, 

izvanškolskih aktivnosti, osobnih interesa učenika 

 -na UV na kraju 1. polugodišta definirati 

učenike, sadržaje i oblike prezentacije  21.3. i 

učitelje koji će pratiti i voditi učenike (tematsko i 

timsko planiranje) 

- 21.3. obilježiti dan darovitih kroz: 

- zajedničko okupljanje svih učenika i učitelja uz 

osvrt i isticanje pozitivnih postignuća učenika u 

okviru nastave, natjecanja, izvannastavnih i 

izvanškolskih aktivnosti 

 - organiziranje nastave u kojoj učenici postaju 

učitelji. Učenici, nositelji će kroz demonstracije i 

prezentacije, individualno, u paru ili grupno 

održati predavanja,prezentirati projekte po 

programu dogovorenom na UV. 

 

Vremenik aktivnosti, programa i/ili projekta -tijekom školske godine 

-21. ožujka 2020. 

Detaljan troškovnik aktivnosti, programa i/ili 

projekta 

-troškovi materijala za nastavu 

Način vrednovanja i način korištenja rezultata 

vrednovanja 

-evaluacijske liste; osvrt i razgovor; 

samovrednovanje, medijsko praćenje, web 

stranica škole 

 
Učenici s teškoćama 

 

Cilj je inkluzija te da učenici s rješenjem za primjereni oblik školovanja u optimalnim 

uvjetima razviju svoje potencijale, doživljavanjem uspjeha stvore pozitivnu sliku o sebi te 

uspostave uspješne socijalne i emocionalne odnose s ostalim učenicima. 

 

Rješenjem određen oblik rada Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po Ukupno 
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I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. 

Asistent u nastavi - - -    1 - - - - 1 

Prilagođeni program 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Individualizacija i prilagodba 

sadržaja 

- - - 1 - - - - 0 

 

NASTAVA U KU ĆI  

Organizira se prema potrebi. 

 

 

Dodatna i dopunska  nastava (Vidi Školski kurikulum) 

 

 

Izvannastavne aktivnosti (vidi Školski kurikulum) 

 

Uključivanjem u izvannastavne aktivnosti omogućava se razvijanje učenikovih 

individualnih sposobnosti, mašte, stvaralaštva, afirmacije pozitivnih vrijednosti, samopouzdanja, 

socijalizacije, vlastite usmjerenosti i kreativnosti. 

U sportskim aktivnostima učenici su okupljeni u Sportski školski klub te nogometnu i 

odbojkašku sekciju. 

 

Uklju čenost učenika u izvanškolske aktivnosti  

 

Uključivanjem učenika u izvanškolske aktivnosti potiče se kvalitetno korištenje 

slobodnoga vremena, ali se ostvaruje   suradnja učitelja, roditelja i  drugih suradnika izvan škole.  

                                                                                                             

          AKTIVNOSTI, ŠKOLA, KLUB, UDRUGA BROJ U ČENIKA 

1. Osnovna glazbena škola Ivana Matetića 

Ronjgova Pula 

6 učenika 

2. KUD „Mate Balota“ Rakalj 28 učenika 

3. KUD Rakalj 2 učenika 

4. NK Pomorac Rakalj-Krnica 10 učenika 

5. DVD Marčana 9 učenika 
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6. Odbojkaški klub Marčana 10 učenica 

7. Jedriličarski klub Pula  

8. Konjički klub Manjadvorci  

 

 

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST ŠKOLE   

(vidi  Školski kurikulum) 

 

  

PROFESIONALNO INFORMIRANJE I USMJERAVANJE 

 

Profesionalno informiranje i usmjeravanje poseban je oblik odgojno-obrazovnoga procesa 

u kojemu učenik stječe osnovne spoznaje o: 

• karakteristikama raznovrsnih područja rada 

• sadržajima programa obrazovanja za zanimanje 

• osobnim potencijalima (sposobnostima, interesima i sklonostima) za određeno  područje 

rada 

• mogućnostima osobnog razvoja 

• sadašnjim i budućim mogućnostima ostvarivanja tih potencijala (mogućnostima 

zapošljavanja i daljnjeg profesionalnog razvoja). 

 

 

Razrednik prati i usmjerava razvojni put učenika. 

Osim profesionalnog savjetovanja, suradnja škole i stručnih službi ostvaruje se u 

programiranju rada, opskrbi raznim informativnim materijalima i sl. 

 

 

Red. 

broj 

Sadržaj rada Vrijeme Realizator 

1. Upoznavanje roditelja i 

učitelja sa sadržajem, 

načinom i nositeljima 

realizacije programa 

profesionalne orijentacije 

 

 

IX. – X. 

 

 

stručna suradnica-

psihologinja 

2. Bitne odrednice izbora X.-XII. stručna suradnica -
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zanimanja psihologinja 

3. Pismeni rad: moje buduće 

zanimanje 

X. – XII. učitelji 

4. Posjeti poduzećima i drugim 

ustanovama u gradu 

tijekom godine 

po dogovoru 

razrednici 

5. Uspostavljanja kontakta sa 

srednjim školama  

 

I. 

 

stručni suradnik - 

psiholog 

6. Provođenje ankete o 

profesionalnim namjerama 

učenika na završetku OŠ 

 

XII./I. 

 

 

stučni  suradnik-

psiholog 

7. Podjela informativnog 

materijala za svakog učenika 

završnog razreda 

 

I./II. 

 

stručni  suradnik - 

psiholog 

8. Izrada panoa: Kamo nakon 

osnovne škole 

 

III. 

 

Stručni – suradnik - 

psiholog 

9. Testiranje učenika V. profesionalno 

informiranje, 

psiholog 

10. Sustav srednjeg obrazovanja V. stručni. suradnik - 

psiholog 

11. Individualni rad s učenicima 

i roditeljima 

Informacije o e upisima 

tijekom godine stručni suradnik - 

psiholog 

 

12. Praćenje tiska, natječaja i 

ostalog vezanog uz PO 

VI. Stručni suradnik – 

psiholog, razrednik 

.  

 

Plan brige za zdravstvenu i socijalnu skrb i ekološku zaštitu učenika 

(vidi kurikulum zdravstvenog odgoja) 

 

Plan provođenja: tijekom školske godine 

 

Zdravstvena skrb učenika, planski odmor i razonoda, izlete i zimovanja, sportska 
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natjecanja,  uređenje i održavanje higijenskih uvjeta u školskim objektima s posebnom pozornosti 

na opskrbu pitkom vodom, pravilnu rasvjetu, funkcionalnost školskoga namještaja, osiguranje 

učenika od nezgoda. Ona obuhvaća zdravstvenu skrb učenika, planski odmor i razonodu, izlete. 

Nadležni tim školske medicine Zavoda za javno zdravstvo Istarske županije, Služba za školsku 

medicinu u Labinu ostvaruje program specifičnih i preventivnih mjera zdravstvene zaštite školske 

djece. Taj program sadrži sljedeće: 

 

 

Sadržaji Broj učenika Vrijeme realizacije Nositelji 

aktivnosti 

Učenici putnici 62 IX. Razrednici 

Učenici s dječjim 

doplatkom - Socijalni 

program Općine 

Marčana 

25 IX. Tajnica 

Računovođa 

Shema školskoga voća 

 

88 

 

                    IX. – VI. Tajnica, razrednici 

Računovođa 

Shema školska mlijeka 46 IX. – VI.  Tajnica, razrednici 

Učenici koji primaju 

obrok u  školskoj 

kuhinji 

53 IX. Razrednici 

Tajnica 

Učenici osigurani od 

nezgoda 

45 IX. i X. Razrednici 

Tajnica 

Popis učenika za 

zdravstvene preglede 

88 IX. Razrednici 

Stručna suradnica - 

psihologinja 
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PLAN RADA STRUČNIH TIJELA 

 

Učiteljsko vijeće  

Rujan 

 

- organizacijske pripreme za početak školske godine, uvođenje eDnevnika, analiza rada u 

Loomenu, frontalno uvođenje cjelovite kurikularne reforme 

- tjedna zaduženja učitelja i stručnih suradnika temeljem Pravilnika i Zakona 

- utvrđivanje roka za planiranje u nastavi 

- razmatranje rasporeda sati 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi 

- Pravilnik ----vladanje 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

- Promišljanje, konkretizacija i prijedlog Godišnjega plana i programa, Nastavnoga plana  i 

programa i Školskoga kurikuluma 

- Međupredmetne teme 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnim i 

srednjim školama 

- Pravilnik o radu 

- Pravilnik o načinu postupanja   radnika odgojno-obrazovnih ustanova u poduzimanju 

mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim ustanovama 

- Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima 

- Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno–obrazovnih aktivnosti izvan 

škole 
- Kriteriji ocjenjivanja vladanja učenika 

- Protokol o postupanju s učenicima dijabetičarima 

- Kućni red i školska pravila ponašanja  

- Školski projekt «Osluhni zavičaj – zove te pramaliće», zavičajna nastava, sjednica UV u 

Raklju u povodu 20. obljetnice projekta, 27. rujna 

- Razrednik petoga razreda, eMatice i eDnevnici, ažuriranje podataka 

- Razredno vijeće petog razreda (suradnja s razrednicom prošlogodišnjeg 4. razreda)                            

- Suradnja s roditeljima i sudjelovanje  u radu Vijeća roditelja 

- Dogovor o planu suradnje  
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- Afirmacija pozitivnih vrijednosti 

- Etički kodeks 

- Podjela poslova i zaduženja učitelja za školsku godinu 2019./2020. 

Prilagođeni program za učenika s teškoćama, asistent u nastavi 

 

 

Listopad  

 

- Svjetski dan učitelja, 5. listopada 2019., obilježavanje, svečana sjednica, predavanje, 

stručni posjet  

- raspodjela poslova i zadataka učitelja i stručnih suradnika 

- suradnja s izvanškolskim ustanovama i organizacijama  

- odlučivanje o primjeni pedagoških mjera i sudjelovanje u ocjenjivanju uspjeha  učenika 

- predlaganje oblika permanentnog usavršavanja učitelja i stručnih suradnika 

- analiza i evaluacija rada učitelja, stručnih suradnika, razrednika i razrednih vijeća 

- izvješća o urednom i redovitom vođenju pedagoške dokumentacije, eDnevnici 

- stručno usavršavanje, pisanje projekata 

 

 

 

Studeni 

 

- Evaluacija ostvarenih projekata iz Školskoga kurikuluma 

- Izvješća o stručnim usavršavanjima 

- Suradnja  sa Sveučilištem Jurja Dobrile u Puli 

- Posjet savjetničkog tima (26. 11. 2019.) -  stručno usavršavanje 

- Loomen 

 

Prosinac 

 
- raspravlja i odlučuje o stručnim pitanjima iz djelokruga nastave (metode rada s učenicima, 

međusobna usklađenost nastavnih programa - posebno stručnog dijela) 
- predlaže i odlučuje o pedagoškim mjerama pohvalama i kaznama učenika 

 

- analiza i osvrt uspješnosti učenika na kraju 1. polugodišta 

- analiza suradnje s roditeljima 
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- osvrt na  vođenje pedagoške dokumentacije i evidencije u eDnevniku i ažuriranje 

podataka u eMatici 

 

Siječanj/veljača 

 
-stručna usavršavanja 

- izbor povjerenstva, donošenje odluke o provedbi izleta i ekskurzija u skladu s 

Pravilnikom Suradnja s  drugim školama, Nositelji: razrednici, roditelji, ravnatelj, 

putnička agencija, povjerenstvo      

- obilježavanje važnih obljetnica, blagdana, Dana škole... 
- razrada tema o odgoju i obrazovanju za čovjekova prava i temeljne slobode, za mir i 

razoružanje, ekološki odgoj i ekološke akcije 

- provođenje Programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava kroz sve nastavne   predmete 

i satove razrednika 

- analiza napretka učenika osmog razreda u nastavku školovanja u srednjoj školi 

- Preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti 

    Priprema školskih natjecanja, organizacija i Provođenje natjecanja 

U prosjeku održavat će se jedna sjednica učiteljskog vijeća mjesečno. 

 

Ožujak 

organizacija i Provođenje natjecanja 

Organizacija terenske i izvanučioničke nastave, zavičajna nastava 

 

Travanj 

Realizacija programa rada Škole        

Prijedlozi za unapređivanje rada 

 

Svibanj 

Organizacija Dana škole  

Susret Nazorovih škola Istarske županije  

 

Lipanj 
- analiza provedbe Školskog preventivnog programa  

- analiza odgojno-obrazovnog rada na kraju nastavne godine 
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RAZREDNO VIJE ĆE 

 

Cilj: stručno-pedagoško mišljenje o problemima određenoga razrednog  odjela kao i 

zapažanja o radu, napredovanju, provođenju školskih pravila i dr.  

 

Plan i program  razrednoga vijeća 

 

  

Rujan/lipanj 

 

 

 

 

 

Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u 

osnovnoj  i srednjoj školi    
 

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 
 

Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova 

u zaštiti prava učenika   

 

Etički kodeks 

 

Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i mladima 

 

Pravilnik o kućnom redu 

 

Školska pravila ponašanja 

Osnovni podaci o razrednom odjelu 

 

Predlaganje plana i organizacija izleta i ekskurzija 

 

 

kontinuirano 

- stalan uvid i praćenje rezultata rada učenika te sustavno pružanje potrebne  

pomoći učenicima 

upoznavanje uvjeta života i rada učenika 

-suradnja s roditeljima i skrbnicima učenika 

-koordinacija rada svih učitelja odjela 

-organiziranje izvannastavnih aktivnosti, izborne nastave, praćenje dopunske i  

dodatne nastave, suradnja s izvanškolskom organizacijama u koje su uključeni       

učenici  

permanentno stručno usavršavanje,  provođenje postavki Glasserove kvalitetne 
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škole 

Kontinuirano praćenje rezultata rada učenika s teškoćama 

 

 

lipanj -utvrđivanje općeg uspjeha učenika 

 

RAZREDNIK  

 

Plan i program rada razrednog odjela i razrednika 

                

� Razrednik je pedagoški, organizacijski i administrativni voditelj razrednoga odjela. 

 

� brine o odgoju učenika 

� skrbi o zdravstvenome i socijalnome stanju učenika 

� prati i ispričava izostanke učenika 

� predlaže opći uspjeh i opisne ocjene iz vladanja 

� predsjedava sjednicama razrednoga vijeća 

� vodi roditeljske sastanke 

� vodi pedagoške radionice i permanentno se usavršava kako bi satovi razrednika 

bili što uspješniji i kvalitetniji 

� uredno i redovito vodi pedagošku dokumentaciju 

� surađuje s roditeljima 

 

Plan rada razrednika 

 

 

Sadržaj vrijeme izvršitelj 

 Administrativni poslovi  tijekom    

 godine 

  razrednici 

Izrada godišnjeg plana i programa razrednika 

 

IX. razrednici i str. 

suradnica - 

psihologinja 

  Stjecanje znanja o cjeloživotnom obrazovanju kao 

jednom od osnovnih ljudskih prava i obveza  

IX. razrednici 

Pratiti primjenu Pravilnika o načinima, postupcima i stalno razrednici 
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elementima vrednovanja učenika u osnovnim i srednjim 

školama 

Sređivanje ocjena i pisanje izvješća o uspjehu i vladanju 

učenika koncem 1. i 2. polugodišta 

XII.-VI. razrednici 

 

Briga o radnoj disciplini te dužnostima i pravima 

učenika 

stalno razrednici 

Pedagoške radionice,zidne novine, druženja, škola u 

prirodi, parlaonice… 

stalno razrednici 

Pripremanje i vođenje sjednica RV-a po planu razrednici 

Doprinos razrednika u javnoj djelatnosti škole po planu razrednik 

Suradnja s ravnateljem i stručnim suradnikom škole stalno po planu 

Suradnja s roditeljima, roditelji kao partneri u odgoju i 

obrazovanju, obitelj kao dio škole, uključivanje roditelja 

u brojne aktivnosti, organizacija i priprema izleta i 

ekskurzija 

1 mjesečno razrednik 

 roditelji 

2.  Odgojna područja i zadatci:   

Svaki će razrednik u svom planu planirati sadržaje za 

izvedbu sata razrednika( 1 tjedno) te teme za roditeljske 

sastanke   razrednog odjela (tri roditeljskog sastanka) 

      IX.  razrednik 

Zlouporaba sredstava ovisnosti, suočavanje sa stresom      stalno razrednik, str. 

suradnik - psiholog, 

ravnatelj 

Provođenje odgoja i obrazovanja za ljudska prava i 

građansko demokratsko društvo. Prevladavanje 

konflikata u skupini i tolerantno reagiranje na tuđe 

stavove 

 

    stalno 

razrednik 

stručni suradnik - 

psiholog 

ravnatelj 

roditelji 

 Poticanje odgovornosti za vlastiti život, okoliš, užu i 

širu zajednicu.  

    stalno razrednik 

Uspješno učenje, samoprocjena, samopouzdanje, 

socijalna kooperativnost, timski rad, unošenje vlastitih 

iskustava, samoinicijativno učenje 

 

    stalno 

 

  razrednica 

Humani odnosi među spolovima     stalno   razrednica 

 Stvaranje ozračja razumijevanja, podrške i partnerstva 

kroz kvalitetnu komunikaciju, osmišljavanje slobodnog 

    

    stalno 

    

  razrednica 
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vremena u školi 

Profesionalna orijentacija učenika     II. polug. razrednica, str. 

suradnica- 

psihologinja 

Nacionalni identitet i domoljublje, moralne, kulturne i 

demokratske dimenzije obrazovanja…,europske 

dimenzije obrazovanja…  

  

    stalno 

 

  razrednica 

Život u prirodi i  s prirodom, ekološka svijest…     stalno    razrednica 

Razredna vijeća radit će na sjednicama. Tijekom godine 

održat će se 3, a u petom razredu 4 sjednica razrednog 

vijeća. Razrednik će po potrebi sazvati i izvanredne 

sjednice. 

  listopad 

  prosinac 

  lipanj 

 

razredno vijeće 

1. sjednica ( V. razred) 

upoznavanje učitelja koji čine RV V. razreda s 

učenicima ( uspjeh i nedostaci  dosadašnjeg 

odgojnog i obrazovnog djelovanja, podaci o 

učenicima: obiteljski  status, opći i medicinski 

podaci) 

 

 

    rujan 

razrednik 

bivša  razrednica 

(Dolores Bulešić) 

2. sjednica 

utvrđivanje uspjeha učenika u učenju i vladanju 

na kraju I. polugodišta 

izvješće o realizaciji plana i programa, s 

posebnim osvrtom na provedbu programa 

rasterećenja učenika i fonda realiziranih 

nastavnih dana i sati 

 

 

   prosinac 

 

 

razrednica, RV 

3 sjednica ( V. razred ) 

prijedlog razrednika o eventualno nadarenim 

učenicima te dogovor o izradi programa rada s 

njima 

praćenje i pomoć učenicima s teškoćama u  

učenju i ponašanju 

informacije o rezultatima  testiranja 

intelektualnih sposobnosti i nekih aspekata 

ličnosti učenika 

 

 

prema 

potrebi 

 

 

razrednica, stručna 

suradnica - 

psihologinja 

4. sjednica  Razrednica 
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utvrđivanje uspjeha učenika u učenju i vladanju 

na kraju školske godine 

prijedlog učenika za pohvale i nagrade 

izvješće o radu razrednog odjela 

lipanj učitelji 

stručna suradnica - 

psihologinja 

 

         

Stručno osposobljavanje i usavršavanje 

 

Učitelji, stručni suradnici i ravnatelj imaju pravo i obvezu trajno se stručno osposobljavati i 

usavršavati kroz programe koje je odobrilo Ministarstvo. 

Pod stalnim stručnim osposobljavanjem i usavršavanjem podrazumijeva se: pojedinačno i 

organizirano usavršavanje u matičnoj znanosti u području pedagogije, didaktike, obrazovne 

psihologije, metodike, informacijsko-komunikacijskih tehnologija, savjetodavnog rada, 

upravljanja i drugih područja važnih za učinkovito i visokokvalitetno obavljanje odgojno-

obrazovne djelatnosti u školskim ustanovama. 

 

 

 

 

Stručno usavršavanje u 2019./2020. 
 

- Učiteljsko vijeće 

 

 

 

- izvan škole na stručnim skupovima prema Katalogu stručnog usavršavanja Agencije za 

odgoj i obrazovanje, u organizaciji i po pozivima županijskih i međužupanijskih stručnih 

vijeća, strukovnih organizacija, ustanova, učilišta nadležnih i verificiranih za stručno 

usavršavanje.  

 

- Učitelji, stručni suradnici i ravnateljica izvješćuju na učiteljskim vijećima o sadržaju 

stručnoga skupa na kojemu su sudjelovali. 

 

- Savjetnički posjet školi 26. studenog 2019. 

- individualnim praćenjem suvremene literature i sadržaja objavljenih na Internetu iz 
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područja matične znanosti, pedagogije, obrazovne psihologije, pravila i propisa iz 

područja odgoja i obrazovanja. 

 

 

             TEORIJA IZBORA U ŠKOLI - PUT KA KVALITETNOJ ŠKOLI,  

            ŠKOLI BEZ PRISILE 

 

 Škola je u samostalnoj fazi provođenja projekta „Kvalitetna škola“. Provođenje projekta 

pridonosi  profesionalizaciji struke. 

 

 

SURADNJA S RODITELJIMA 

 

 

VIJEĆE RODITELJA   

Članovi Vijeća roditelja 

 

RAZRED IME I PREZIME RODITELJA 

I. V. Ladan 

II. I.P. Braković 

III. M. Cukon 

IV. M. Vareško 

V. K. Cvek 

VI. M. Buršić 

VII. M. Š. Teković  -  predsjednica 

VIII. I. Peruško 
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PLAN I PROGRAM VIJEĆA RODITELJA 

 
Sadržaj 

 
Izvršitelji 

 
Vrijeme 

 
- Konstituiranje Vijeća roditelja  
- Davanje mišljenja o prijedlogu Školskog kurikuluma i 
Godišnjeg plana i programa rada škole 
- Osiguranje učenika od posljedica nesretnog slučaja. 
- rasprava o izvješću ravnatelja o realizaciji Školskog 
kurikuluma i Godišnjeg plana i programa   
- Pravilnik o kućnom redu i školska pravila ponašanja 
- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 
- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja 
učenika u osnovnoj i srednjoj školi 
- Protokol o postupanju u slučaju nasilja među djecom i 
mladima 
- Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika 
školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te 
prijave svakog kršenja prava nadležnim tijelima 
- Etički kodeks neposrednih nositelja odgojno-obrazovnih 
djelatnosti u osnovnoj školi 
- Građanski odgoj i obrazovanje 
- Zdravstveni odgoj 
- Školski preventivni program suzbijanja zlouporabe sredstava 
ovisnosti 
- Školski program prevencije nasilja 
- Odgoj i obrazovanje za ljudska prava  
- Produženi boravaka za učenike RN 
- Prehrana učenika u školskoj kuhinji, prijedlog jelovnika 
- prijevoz  učenika 
- prijedlog tematskih radionica za roditelje u cilju podizanja 
kvalitete roditeljstva                                 

-ravnateljica 
 
-predsj. VR 
 
-stručna 
suradnica - 
psihologinja 

rujan/listopad 

-Izvješće o ostvarenju Godišnjeg plana i programa rada i 
Školskog kurikuluma u 1. polugodištu 
-razmatranje prijedloga roditelja  
- pomoć i suradnja u rješavanju socijalnih problema učenika   
-odgovornost roditelja i učenika u slučaju počinjene materijalne 
štete na školskoj imovini  
-suradnja i uključivanje roditelja u rješavanju materijalnih, 
društvenih i drugih pitanja 
-sudjelovanje u promišljanju i aktivnom sudjelovanju u 
poboljšanje uvjeta za izvođenje  nastave  i drugih oblika  
odgojno-obrazovnoga rada u školi                                                   

ravnateljica 
predsjednica 
VR 
stručna 
suradnica - 
psihologinja 

prosinac/siječanj 
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-tekuća problematika 
-pomoć u profesionalnom informiranju i orijentiranju učenika                                                   
prijedlog oblika pomoći učenicima u izvršavanju školskih 
obveza  
-suradnja s organizacijama i institucijama koje brinu o djeci 
organizacija ekskurzija, izleta, zimovanja  i ostalih oblika 
rekreacije učenika  
-organizacija priredbi i proslava                                                                                             

ravnateljica 
predsjednica 

VR 
stručna 

suradnica - 
psihologinja 

ožujak/travanj 

- izvješće o ostvarenju Godišnjeg plana i programa rada i 
Školskog kurikuluma na kraju šk. god.  
- analiza i osvrt  na postignuća i aktivnosti učenika na kraju šk. 
god. 
- tekuća problematika 

Ravnateljica 
Stručna 

suradnica-
psihologinja 
Predsjednica 

VR 

lipanj 

     

 VIJEĆE UČENIKA 

 

RAZRED IME I PREZIME U ČENIKA 

I. R. C. 

II. T.C. 

III. M. J. 

IV. I.J. 

V. M.C. 

VI. E. M. 

VII. M. B.  

VIII. P. B. 
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Plan i program rada Vijeća učenika 
 

Mjesec Plan i program rada Izvršitelji 

rujan/listopad 

- Konstituiranje Vijeća 
učenika, izbor predsjednika i 
zamjenika predsjednika. 
- Upoznavanje učenika s 
pravima i obvezama. 
- Upoznavanje s Godišnjim 
planom i programom rada i 
Školskim kurikulumom. 
- Plan i Program rada 
Školski projekt Osluhni 
zavičaj – zove te pramaliće 
-sudjelovanje u aktivnostima 
obilježavanja 121. godišnjice 
rođenja Mije Mirkovića-Mate 
Balote: radionice, kulturno-
umjetnički program, posjet 
Balotinoj rodnoj kući 
-dogovori o ekskurziji i 
izletima 
-prijedlozi jelovnika u 
školskoj kuhinji 
-humanitarne i filantropske 
aktivnosti, aktivnosti 
Crvenog križa, Solidarnost na 
djelu 
-izvananstavna aktivnost 
Građanskog odgoja i 
obrazovanja, eksperimentalni 
program u V. I VI. razredu 

Ravnateljica 
 

prosinac/siječanj 

- Izvješće o ostvarenju 
Godišnjeg plana i programa 
rada i Školskog kurikuluma u 
1. polugodištu. 
- Postignuća učenika u 1. 
polugodištu 
-prijedlog mjera unaprjeđenja 
uvjeta rada u školi 
- Rad na  sadržajima važnim za  
prava, obveze i  interese učenika 
-dogovor o natjecanjima i 
podrška učenicima koji se 
natječu 
-informatičke aktivnosti 

Vijeće učenika 
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-prijedlog učenika za Školu 
stvaralaštva Novigradsko 
proljeće 2020. 
-prijedlog učenika VI. 
razreda za Malu glagoljsku 
akademiju u Roču 

ožujak/travanj/svibanj 

- sudjelovanje u organizaciji 
znanstvenog skupa u Krnici 
-natjecanja 
-sudjelovanje u pomoći 
učenicima u izvršenju 
školskih i izvanškolskih 
obveza 
- prijedlog pedagoških mjera 
sprječavanja i poticanja 
učenika  
- nagrađivanje uspješnih 
učenika 
-festival zavičajnosti 
-organizacija Dana škole i 
susreta Nazorovih škola, 
sportske aktivnosti 
-završna priredba o 
obilježavanju školskih 
godišnjica 
 
 

Vijeće učenika 
. 

lipanj 

- Izvješće o ostvarenju 
Godišnjeg plana i programa 
rada i Školskog kurikuluma 
na kraju šk. god. 
- Postignuća učenika na kraju 
šk. god. 
 

Vijeće učenika 
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ŠKOLSKA KNJIŽNICA U ŠKOLSKOJ GODINI  2019./2020. 

 

           Program poslovanja školske knjižnice tijekom školske godine 

 
- pripremanje i uređenje prostora školske knjižnice  

- ažuriranje podataka o članovima školske knjižnice 

- nabava serijskih publikacija za učenike i učitelje 

- stručna obrada knjiga  

- inventarizacija i obrada novih knjiga 

- pripremanje i provođenje projekta Međuškolska knjižnična suradnja 

- izrada informacijskih pomagala 

- estetsko uređenje prostora školske knjižnice 

- upoznavanje učenika s prostorom školske knjižnice, smještajem građe, načinom 

služenja i mogućnostima korištenja prostora školske knjižnice 

- upoznavanje učenika prvog razreda s knjižnicom i osnovnim pravilima 

- planiranje i provođenje literarnih druženja s učenicima u sklopu obilježavanja 

prigodnih dana u godini 

- suradnja s produženim boravkom 

- suradnja s razrednicima te organiziranje i provođenje predavanja, literarnih 

druženja te različitih radionica 

- zaštita knjižnične građe 

- praćenje recenzija i prikaza novih knjiga 

- redovito stručno usavršavanje na aktivima školskih knjižničara 

1. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA KNJIŽNICE (Vidi Školsk i kurikulum) 

 

1.1 Odgojno-obrazovni rad 

 

Odgojno-obrazovni rad je osnovna djelatnost školske knjižnice, a provodi se u neposrednom 

radu s učenicima, u suradnji s učiteljima i stručnom službom škole.  

 

 

 

             NEPOSREDNI RAD S UČENICIMA 

- razvijanje navika dolaženja u knjižnicu i navike čitanja 

- organizirano i sustavno upoznavanje knjiga i knjižnice 
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- razvijanje čitateljskih sposobnosti učenika 

- ispitivanje zanimanja učenika za knjigu 

- pomoć pri izboru knjižne građe 

- upućivanje u metode rada na istraživačkim zadacima (uporaba leksikona, enciklopedija,  

              rječnika i dr.) 

- pomaganje učenicima u pripremi zadane teme ili referata 

- sustavno poučavanje učenika za samostalno učenje 

- redovita suradnja s učiteljicom hrvatskoga jezika i učiteljicama razredne nastave te    

              dogovori oko održavanja nastavnih sati u knjižnici kao i knjižničnih radionica 

- obavješćivanje učenika o novim knjigama 

 

2. PROGRAM RADA ŠKOLSKOG KNJIŽNI ČARA PO MJESECIMA 

 

RUJAN 

 

- uređenje prostora knjižnice i pripremanje za rad  

- priprema građe za posudbu 

- ažuriranje učeničkog popisa  

- sređivanje administracije 

- organiziranje pretplate na dječje i stručne časopise 

- izrada plana i programa rada knjižnice 

- posudba knjiga 

- suradnja s učiteljima razredne nastave i hrvatskog jezika oko izrade popisa obvezne 

lektire  

- prikupljanje materijala i uređenje panoa u knjižnici 

- bilježenje potreba i želja korisnika u svezi s nabavom knjiga 

- realizacija šeste tematske slikovnice u suradnji s produženim boravkom 

- Projekt „Osluhni zavičaj“ i 121. obljetnica rođenja Mije Mirkovića-Mate Balote 

     LISTOPAD 

 

- distribucija dječjeg tiska  

- organiziranje posjeta učenika osmog razreda Sveučilišnoj knjižnici u Puli, Sajmu knjiga i 

knjižari Petit 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

Mjesec hrvatske knjige (15.10 – 15.11.) 
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- prigodno uređenje prostora školske knjižnice i obilježavanje Međunarodnog dana  

školskih knjižnica (20.10.) 

- prigodno literarno druženje s učenicima u školskoj knjižnici 

 

      STUDENI 

 

- obrada knjiga i časopisa 

- posudba knjiga 

- edukacija učenika 3. razreda o priručnoj zbirci (enciklopedije) 

- edukacija učenika 4. razreda o priručnoj zbirci (rječnici i pravopis) 

- distribucija dječjeg tiska 

- planiranje mogućnosti nabave novih naslova 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

17.11. – Svjetski dan nepušača 

20.11. – Međunarodni dan prava djeteta 

24.11. – Dan kazališta 

 

      PROSINAC 

 

- organiziranje posjeta učenika osmog razreda Sveučilišnoj knjižnici u Puli i Sajmu knjiga 

nabava, uvođenje nove građe i obrada te prezentacija novih naslova 

- pomoć učenicima pri izboru knjiga za slobodno čitanje te pomoć pri obradi zadane teme 

ili referata 

- knjižnična radionica  povodom obilježavanja Božića (izrada čestitki i božićnih ukrasa za 

blagdansku prodajnu izložbu), nakon Koncerta koledara u Mutvoranu 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

10.12. – Dan prava čovjeka 

 

Božić i Nova godina (prigodno uređenje panoa) 

 

   SIJEČANJ 

 

- uvođenje učenika prvog razreda u knjižnicu (upoznavanje, upis, namjena i  

sadržaj, ponašanje, čuvanje knjiga, posuđivanje, slobodan pristup, vraćanje knjiga) 

- posudba knjiga 

- distribucija dječjeg tiska i planiranje pretplate za drugo polugodište 
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- edukacija učenika u knjižnici (dijelovi knjige, usvajanje pojmova: pisac, književnik, 

ilustrator, izdavač, knjižara, knjižnica) 

- obrada knjiga i časopisa 

    VELJAČA 

- posudba knjiga 

- pomoć pri izboru slobodne lektire i pri obradi zadane teme ili referata 

- prigodno uređenje panoa povodom Valentinova 

- distribucija dječjeg tiska 

- knjižnična radionica povodom Valentinova 

- izrada plakata s učenicima 5. razreda 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

14.2. – Valentinovo (obilježavanje Dana zaljubljenih) 

17. 2. – 57. obljetnica smrti Mije Mirkovića-Mate Balote 

21.2. – Međunarodni dan materinskog jezika 

25.2. – Svjetski dan nepušenja  

      OŽUJAK 

- posudba knjiga  

- distribucija dječjeg tiska 

- uređenje zidnog panoa 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

8.3. – Međunarodni dan žena  

19.3. – Dan očeva 

21.3. – Svjetski dan šuma 

21.3. –Svjetski dan poezije, Dan nadarenih.  

22.3. – Svjetski dan voda 

      TRAVANJ 

- posudba knjiga 

- distribucija dječjeg tiska 

- literarno druženje u školskoj knjižnici s učenicima nižih razreda povodom 

Međunarodnog dana dječje knjige (2.4.) te prigodno uređenje panoa, Noć knjige 

- Posjet Interlibriću, suradnja  s razrednicima 

22.4. – Dan planeta Zemlje 

      SVIBANJ 

- posudba knjiga 

- distribucija dječjeg tiska 

- stručna obrada knjiga 
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- knjižnična radionica povodom obilježavanja Majčinog dana 

- Međuškolske knjižnične suradnje 

- obilježavanje obljetnice rođenja Vladimira Nazora, susret Nazorovih škola Istarske 

županije 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

 9.5. – Majčin dan  

15.5. – Međunarodni dan obitelji 

30.5. Dan škole           

      LIPANJ 

- prikupljanje knjižne građe u knjižnicu (razduživanje učitelja i učenika) 

- distribucija dječjeg tiska (posljednji broj) 

- sređivanje i pregled knjižnog fonda 

- izrada godišnjeg statističkog izvješća za Matičnu službu 

- obilježavanje prigodnih dana u mjesecu: 

      SRPANJ 

- izrada godišnjeg izvješća o radu školske knjižnice 

- izrada statističkog izvješća za Matičnu službu 

- nazočnost na sjednicama Učiteljskog vijeća 

- stručno usavršavanje knjižničara 

 

PLANIRANE TEME U SKLOPU RAZVIJANJA INFORMACIJSKE PI SMENOSTI 

 

 

     Područje rada: 1. – 4. razred  

     Od 1. do 4. razreda osnovne škole razvijaju se vještine pisanja i čitanja. Prioritet aktivnostima 

u radu s učenicima u i sa školskom knjižnicom daje se poticanju čitanja kao jezičnoj djelatnosti i 

temelju obrazovanja. Razvijanjem čitalačke pismenosti potiče se govorno i pisano izražavanje 

učenika, daju im se nova znanja, obogaćuje se rječnik, pomaže im se u izgradnji sustava 

vrijednosti i usvajanju etičkih normi, što su preduvjeti za uspješno učenje svih predmeta.  

1. razred  

Tema: Knjižnica – mjesto poticanja čitalačke i informacijske pismenosti  

Ključni pojmovi: školska knjižnica, školski knjižničar, slikovnica, knjiga 
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Obrazovna postignuća: upoznati knjižnični prostor i školskoga knjižničara, izvore znanja i čemu 

oni služe; naučiti posuđivati, čuvati i vraćati knjige na vrijeme; razvijati sposobnost promatranja, 

zapažanja i slobodnog iznošenja vlastitog mišljenja; razlikovati knjižnicu od knjižare   

 

2. razred  

Tema : Dječji časopisi  

Ključni pojmovi : poučno-zabavni list, mjesečnik, naslovnica, rubrika  

Obrazovna postignuća : prepoznati i imenovati dječje časopise; razlikovati dječji tisak od 

dnevnog tiska i časopisa; prepoznati rubriku i odrediti poučava li nas ili zabavlja; razlikovati 

časopise prema vremenu izlaženja; čitati dječje časopise   

Tema : Jednostavni književni oblici   

Ključni pojmovi : kratka priča, bajka 

Obrazovna postignuća: ponoviti naučena znanja o knjižnici iz prvog razreda te naučiti 

samostalno se snalaziti u knjižnici i pronaći željenu knjigu; naučiti kako je knjiga opremljena 

(hrbat, korice, knjižni blok); osnovna komunikacija s književnoumjetničkim tekstovima na razini 

prepoznavanja; doživjeti knjigu kao motivacijsko sredstvo za različite aktivnosti pričanjem priča i 

bajki u knjižnici; naučiti aktivno slušati; usvojiti nove riječi te tako bogatiti rječnik  

3. razred  

Tema: Put od autora do čitatelja   

Ključni pojmovi: knjiga, autor, ilustrator, prevoditelj  

Obrazovna postignuća: imenovati osobe koje su važne za nastanak knjige; prepoznati dijelove 

knjige ( naslovna stranica, sadržaj, bilješka o piscu, izdanje, nakladnik); znati pronaći podatke u 

knjizi; samostalno čitati književnoumjetničke tekstove 

4. razred  

Tema: Referentna zbirka - priručnici 
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Ključni pojmovi: enciklopedija, leksikon, rječnik, pravopis, atlas 

Obrazovna postignuća: poznavati referentnu zbirku i načine njezine uporabe u svrhu proširivanja 

znanja; znati pronaći, izabrati te primijeniti informaciju  

   

     Područje rada: 5. – 8. razred  

    Već od 4. razreda školska knjižnica uvodi učenike u svijet informacija poučavajući ih 

samostalnoj uporabi izvora informacija i znanja. U procesu poučavanja važno je razvijati 

sposobnosti procjene vrijednosti kvalitete svake informacije. Vrlo je važno znati samostalno 

pronaći informaciju i primijeniti je.  

  

5 . razred  

Tema : Časopisi – izvori novih informacija 

Ključni pojmovi : kolumna, časopis, novine 

Obrazovna postignuća: ponoviti stečena znanja i samostalno proučiti časopise u školskoj 

knjižnici, kategorizirati ih prema vrsti i učestalosti izlaženja; čitati tekst iz časopisa s 

razumijevanjem i znati ga prepričati.     

6. razred  

Tema: Samostalno pronalaženje informacija  

Ključni pojmovi: uvod u UDK , popularno-znanstvena i stručna literatura 

Obrazovna postignuća: razumjeti sustav Univerzalne decimalne klasifikacije kojom se 

klasificiraju znanstveno-popularna i stručna djela i prema njoj znati pronaći knjigu u bilo kojoj 

knjižnici. 

7. razred  

Tema : Referentna zbirka  

Ključni pojmovi : priručna ili referentna literatura, definicije 
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Obrazovna postignuća: samostalno služenje priručnom literaturom u školskoj knjižnici, 

samostalno pronalaženje i uporaba informacija 

 

8. razred  

Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjižnica 

Ključni pojmovi: Nacionalna i sveučilišna knjižnica, narodna, specijalna i školska knjižnica 

Obrazovna postignuća: razumjeti sustav i poslovanje pojedinih vrsta knjižnica u RH i u svijetu; 

prepoznati školsku knjižnicu kao dio globalne informacijske mreže te vrijednost kvalitetne 

informacije u svakodnevnom životu  

 

  

Tema: On-line  katalozi 

Ključni pojmovi: e-katalog ili on-line katalog 

Ishodi: pretraživati fondove knjižnica putem e-kataloga; znati pronaći odgovor na pitanje ima li 

određena knjižnica neku jedinicu knjižnične građe, koliko ih ima i koji im je trenutačni status; 

samostalno uočiti koje knjige nekog autora ima knjižnica; pretraživati pomoću UDK oznake i 

pomoću predmetnice  

 

                                             PLAN RADA ŠKOLSKOGA ODBORA 

 

 

Školski odbor upravlja školom te je djelokrug i način odlučivanja Školskog odbora 

utvrđen  Zakonom i Statutom.  

 

     RUJAN 

-do 7. listopada 2019. – održavanje sjednice 

- suglasnosti za nova radna mjesta 

- suradnja s osnivačem, Ministarstvom i Općinom   
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- donošenje Školskoga kurikuluma za šk.god.2019./2020.    

- donošenje Godišnjega plana i programa rada za 2019. /2020. školsku godinu 

- organizacija produženog boravka u školi 

- Školski preventivni program zlouporabe sredstava ovisnosti, osvrt na sigurnosno stanje u školi i 

oko škole, školski program prevencije nasilja 

-financijski plan za 2020.  godinu i financijsko izvješće za 2019. godinu     investicijsko 

održavanje (uvrštenje u županijski proračun) za 2020. godinu 

-  plan uvrštenja u općinski proračun za 2020. godinu 

- provođenje Programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava, odlučivanje o  

 zahtjevima radnika o zaštiti prava iz radnoga odnosa 

- usvajanje Izvješća  o radu na kraju 2018./2019. školske godine 

 

PROSINAC 

                                                                                                                                                                                                                                                

- druga sjednica, analiza izvješća ravnateljice o stanju sigurnosti u školi 

- raspravljanje o svim važnim pitanjima vezanim za odgoj i obrazovanje i poslovanje škole  

- analiza i uvid izvora prihoda iz županijskoga proračuna i proračuna općine,  prihoda od 

roditelja   i sl. 

- prijevoz učenika, doprinos u rješavanju mogućih problema  

- investicijsko održavanje 

- vanjska evaluacija škole - vrednovanje uspješnosti škole 

 OŽUJAK 

 

Suglasnosti za radna mjesta 

-sjednica ŠO, aktualna pitanja i problematika 

-izvješće o radu 

-suradnja s Osnivačem, Općinom, MZO 

LIPANJ 

-održavanje sjednice 

-aktualna problematika 

-polugodišnje financijsko izvješće 

-analiza izvješća ravnateljice o stanju sigurnosti u školi 

-izvješće o radu 
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PLAN RADA TAJNIKA 

 

RUJAN 

 

-   

- COP, registar 

- Vođenje dokumentacije o radnicima 

- Raspisivanje oglasa i natječaja 

- Izrada  teksta rješenja, ugovora, odluka 

- prijava, odjava, evidencija radnoga vremena, vođenje matične knjige radnika 

- Izrada statističkih podataka – podatci na početku školske godine 

- Sudjelovanje kod izrade Godišnjeg plana i programa Škole 

- Opći poslovi (Sudjelovanje u pripremanju sjednica, pripremanje pisanih 

materijala, analiza, informacija, izvješća i sl.  

- Sređivanje zapisnika sa sjednica organa upravljanja i komisija. 

- Organizacija rada školske kuhinje (popis korisnika, nabava namirnica i drugi 

poslovi vezani uz rad kuhinje)  

- Provjera instalacija za grijanje, nabava lož ulj i drva za loženje 

- Nabava materijala za  potrebnog nastavni rad ( pedagoška dokumentacija i 

drugi materijal) 

- Likvidiranje i evidencija ulaznih i izlaznih računa 

- Blagajnički poslovi ( prikupljanje novca od djece, suradnja s računovodstvom) 

- COP, registar 

 
 

 

 

      

LISTOPAD 

- COP 

- Poslovi vezani uz blagajnički izvještaj (evidentiranje troškova gotovinskog 

plaćanja i   prikaz u blagajničkom izvještaju ) 

- Vođenje urudžbenog zapisnika, prijem, razvrstavanje i slanje pošte. 

- Suradnja s radnicima škole 

- Organizacija rada tehničkog osoblja. 

- Pisanje virmanskih naloga, čekova i uplatnica 
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- Obračun plaća i putnih troškova 

- Izrada statističkih podataka  

- Organizacija  dopunskog osiguranja za učenike koji to žele 

- Vođenje arhiva  

- Izdavanje raznih potvrda, davanje obavijesti. 

- Kontrola stanja  školske zgrade i školskog okoliša, suradnja s domarom oko 

održavanja 

-Suradnja s računovodstvom  

-Online evidencija radnoga vremena 

 

 

 

 

STUDENI 

- Praćenje zakonitosti pravilnika, te pomoć u njihovoj izradi i 

usklađivanju 

- Sređivanje osobnih dosjea zaposlenih, evidencija radnoga vremena 

- Suradnja s ravnateljem 

- Pisanje virmanskih  naloga i plaćanje računa u ZAP-u. 

- Pisanje potrebnih dokumenata,  suradnja s učiteljima 

-  Normativno-pravni i upravni poslovi 

- Tekući poslovi 

- Suradnja sa školskim odborom 

- Stručno usavršavanje 

- Rad sa strankama 

- COP, eMatica 
 

 

PROSINAC 

 

- Odlaganje dokumenata financijskog i materijalnog poslovanja 

- Nabava potrošnog materijala 

- Rad sa strankama 

- Suradnja sa sindikalnim povjerenikom škole 

- Organizacija rada tehničkog osoblja za vrijeme zimskog školskog raspusta 
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- Suradnja  pri  prigodnim uređivanjima škole 

- Tekući  poslovi  ( administrativni, plaćanje računa, nabave, blagajnički poslovi) 

- Priprema za provođenje inventure osnovnih sredstava i sitnog inventara 

- COP, Registar, eMatica 

- Blagajnički izvještaj 

- Evidencija radnoga vremena 

 
 

 

SIJEČANJ 

- Suradnja u pripremi rada za drugo polugodište 

- Izvješće o izvršenom popisu imovine škole 

- Materijalno- tehnička priprema za drugo polugodište 

- Sređivanje i zaključivanje knjiga za poslovnu godinu 

- Suradnja s roditeljima 

- Analiza poslovanja školske kuhinje i izvještaj ravnatelju  

- Tekući poslovi  

-COP, eMatica, matična knjiga radnika 

-evidencija radnoga vremena 
 

 

VELJAČA 

 

- Izrada podataka za statistiku 

- Administrativno-tehnički tekući poslovi 

- Sanacija  kvarova tehničkih pomagala u školi 

- Stručno usavršavanje , seminari i aktivi tajnika 

- Ostali poslovi 

- COP, eMatica, Registar 

- Evidencija radnoga vremena 

- Ugovori o radu na određeno i neodređeno vrijeme 
 

 

 

OŽUJAK 

- Analiza završnog računa te upoznavanje djelatnika sa financijskim poslovanjem 

- Nabava potrošnog materijala 

- Suradnja sa upravnim organima škole 



37 

 

37 

 

- Praćenje  stanja žiro-računa škole  

- Usklađivanje promjena pravilnika 

- Administrativno-tehnički poslovi 

- Suradnja s ravnateljem 

- Praćenje rada tehničkog osoblja 

- Ostali poslovi 

- COP, eMatice, Registar 

- Evidencija radnoga vremena 
 

 

 

 

TRAVANJ 

- Vođenje arhiva 

- Suradnja sa školskim psihologom i knjižničarom 

- Analiza materijalnih troškova 

- Narudžba pedagoške dokumentacije za sljedeću školsku godinu 

- Suradnja sa Županijskim uredom za prosvjetu 

-  Upravno-pravni poslovi 

-  Administrativno- tehnički poslovi 

- Tekući poslovi 

- COP 
 

 

 

SVIBANJ 

- Nabava pedagoške dokumentacije za kraj školske godine   

- Pomoć pri organizaciji školskih priredbi  i manifestacija 

- Pomoć pri izradi školskog lista 

- Poslovi oko pripreme za završetak školske godine 

- Suradnja s učiteljima i stručnim suradnicima 

- Administrativno-tehnički poslovi 

- Ostali poslovi, COP, Registar, Matična knjiga radnika 

- Blagajnički izvještaj 

 
 

LIPANJ 

- Statistički podaci na kraju školske godine 
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- Personalno-kadrovski poslovi 

- Sređivanje pedagoške arhive 

- Organizacija rada tehničkog osoblja za vrijeme ljetnjeg raspusta 

- Administrativno- tehnički poslovi 

- Kontrola stanja školskih objekata 

- Tekući poslovi 

- COP, registar 
 

 

SRPANJ 

- Statistički podaci 

- Kadrovski poslovi 

- Izveštaj na kraju školske godine 

- Pripreme za izradu godišnjeg plana rada škole- suradnja s ravnateljem, stručnim 

suradnicima i drugim radnicima škole 

- Plan godišnjih odmora- izrada rješenja 

- Analiza poslovanja školske kuhinje 

- Pripreme za početak nove školske godine 

- Vođenje arhiva 

- Analiza ostvarenja godišnjeg plana rada škole 

- COP, Registar, eMatica 

- Evidencija radnoga vremena 

- Blagajnički izvještaj 
 

  GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA STRU ČNE SURADNICE – PSIHOLOGINJE 

školska godina 2019./2020. 

 

RB 

 

PODRUČJE RADA 

 

Metode, oblici 

rada/suradnici 

 

Vrijeme 

ostvarivanja 

 

Sati 

Poslovi i zadaci 

 

 

1. 

 

PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA                                                        35                       

 

1.1. Sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa 

rada škole i Školskog kurikuluma za 2019./2020. i 

izvješća za 2018./2019.  

 

uvid u 

pedagošku 

dokumentaciju i 

 

 

 

 

 

1.2. Izrada Godišnjeg plana i programa rada stručne 
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suradnice – psihologinje za 2019./2020. obrada i analiza 

podataka 

 

 

ravnateljica 

učitelji/ce 

razrednici/ce 

 

kolovoz/rujan 

2019. 

1.3. Izrada školskih preventivnih programa ovisnosti i 

nasilja 

1.4. Sudjelovanje u izradi IOOP-a za učenika s 

teškoćama i koordinacija rada s pomoćnicom u 

nastavi 

1.5. Sudjelovanje u prikazu statističkih podataka na 

početku 2019./2020. i kraju 2018./2019. za 

potrebe škole i izvanškolskih institucija (Zavod za 

statistiku, MZO) 

 

2. 

 

RAD S UČENICIMA    (na individualnoj i skupnoj razini)                                                               200 

 

2.1. Ispitivanje intelektualnih sposobnosti i 

procjenjivanje nekih aspekata ličnosti učenika 5. 

razreda: 
- organizacijski poslovi 
- testiranje 
- obrada podataka 
- informiranje učitelja - prezentacija 

rezultata na RVi predavanjeZašto je važno 
svakodnevno uvažavati individualne razlike 
među djecom 

- po potrebi informiranje roditelja 

 

 

psihologijski 

instrumentarij 

 

učitelji/ce 

razrednica 

 

 

 

 

listopad-

prosinac 2019. 

 

2.2. Neposredan rad sa svim učenicima u pedagoškim 

radionicama na satovima razrednikana: 

stjecanju socijalnih i komunikacijskih vještina, 

samopoštovanja, empatije, sposobnosti 

prepoznavanja i izražavanja emocija; razvijanju 

strategija učenja i osposobljavanju učenika za 

samostalan rad; temama iz zdravstvenog odgoja 

 

Provedba programa: 

• Sigurno kročim kroz svijet medija  (4. 
razred) 

• Jabuka -  kako pomoći djeci da odaberu 
zdrava ponašanja(3. razred) 

• Budimo prijatelji (produženi boravak) 

• Parlaonica 

radionice 

predavanja za 

učenike 

tematski panoi 

upitnici, ankete 

 

 

 

razrednici 

vanjski suradnici 

Crveni križ 

ZZJZIŽ 

Liječnici 

 

 

tijekom šk. 

godine prema 

planovima i 

programima 

rada 

razrednika ili 

po ukazanoj 

potrebi 
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MUP 

 

 

 

 

2.3. Poslovi upisa u 1. razred: 

Psihologijska obrada djece pri  upisu u 1. razred  

- provedba grupnog testiranja zrelosti za školu 

- obrada podataka 

- informiranje učiteljice 

- informiranje roditelja, razgovor i savjetovanje po 

potrebi 

-sudjelovanje u radu Školskog povjerenstva u 

procjeni psihofizičkog stanja djece i upisa u školu 

psihologijski 

instrumentarij 

 

 

članovi  školskog 

povjerenstva 

 

 

 

travanj, svibanj, 

lipanj i rujan  

2020. 

 

 

 

2.4. Psihološka obrada/procjena pojedinih učenika po 

potrebi (poteškoće u učenju, poremećaji 

ponašanja, emocionalne poteškoće) 

psihologijski 

instrumentarij 

 

tijekom školske 

godine 

2.5. Savjetodavni rad s učenicima: 

- individualni i/ili grupni u kojem se učenici 

upućuju na unaprjeđenje u učenju, postignuću, 

mentalnom zdravlju 

 

razgovor 

savjetovanje 

 

tijekom školske 

godine 

2.6. Intervencije u radu s učenicima 

- rad s učenicima na promjenama u području 

prepoznatih teškoća (teškoće u ponašanju, 

vršnjačkim odnosima, emocionalne, obiteljske 

teškoće) individualno i/ili grupno 

razgovor 

savjetodavni rad, 

primjena 

upitnika/anketa i 

psihologijskog 

instrumentarija 

 

razrednici 

roditelji 

 

 

tijekom školske 

godine 

2.7. Prevencija 

-izrada Školskog preventivnog programa, stručnih 

evaluacija o provedbi ŠPP-a na kraju 1. i 2. 

polugodišta;  izvješća  o provedbi programa 

- rad u ostvarivanju aktivnosti (rad na ŠPP 

ovisnosti, nasilja i ostalih programa kojima se gradi 

pozitivan odnos  učenika s vršnjacima, odraslim 

 

predavanja 

radionice 

 

liječnica 

vanjski predavači 

(PU, ZZJZIŽ, 

 

 

 

 

tijekom školske 

godine 
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osobama, potiče i kreira sigurna i podržavajuća 

okolina za učenje, uvažavanju različitosti) 

- koordiniranje školskog Povjerenstva za provedbu 

ŠPP i praćenje ostvarivanja  provedbe definiranog 

prioritetnog područja 

-sudjelovanje na stručnim skupovima za voditelje 

ŠPP 

Crveni križ, 

MUP) 

2.8. Profesionalno informiranje i usmjeravanje 

- informiranje učenika 8. razreda o mogućnostima 

nastavka školovanja i kriterijima upisa u srednje 

škole uz distribuciju informativnog materijala 

- provedba i obrada ankete o profesionalnim 

namjerama učenika na završetku osnovne škole 

- suradnja s razrednicom (roditeljski sastanak; e-

upisi) 

predavanja 

radionice 

razgovor 

primjena ankete 

 

razrednik 

Zavod za 

zapošljavanje 

 

 

tijekom školske 

godine 

 

3. 

 

RAD S RODITELJIMA                                                                                              75 

 

3.1. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s ciljem 

pomoći roditelju u razumijevanju razvojnih 

potreba djeteta ili promjena na području 

prepoznatih teškoća 

 

 

 

razgovor 

razrednici 

 

po potrebi 

 

3.2. Edukacija roditelja o roditeljskim vještinama kroz 

pripremu i ostvarivanje tematskih roditeljskih 

sastanaka/radionica:  

 

- Moje dijete i ja u 1. razredu (1.r.) 

-Na prijelazu iz razredne u predmetnu nastavu 

(5.r.) 

- Kamo nakon osnovne škole (8.r.) 

 

 

 

tematska 

predavanja, 

radionice 

 

razrednici 

 

 

 

tijekom školske 

godine  

prema planu i 

programu rada 

razrednika 
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. 

 

4. 

 

RAD S UČITELJIMA                                                                                        107.5    

 

4.1. Suradnja s razrednicima na ostvarivanju satova 

razrednika i roditeljskih sastanaka 

predavanja 

radionice 

literatura 

tijekom 

nastavne 

godine po 

planu i 

programu ili 

dogovoru 

 

4.2. Individualni i/ili grupni savjetodavni rad s 

učiteljima u razumijevanju razvojnih potreba 

učenika te dogovori  o najboljim načinima pružanja 

podrške učeniku u svladavanju prepoznatih 

teškoća 

 

razgovor 

savjetodavni rad 

 

kontinuirano 

 

4.3. Suradnja s učiteljima u praćenju razvoja i 

napredovanja učenika, njihovih potreba  te 

odabiru primjerenih odgojno-obrazovnih 

postupaka u radu s njima 

razgovor 

savjetodavni rad 

informiranje 

 

kontinuirano 

 

4.4. Predavanja/radionice za učitelje 

• Prezentacija rezultata testiranja 
intelektualnih sposobnosti učenika petih 
razreda - Zašto je važno svakodnevno 
uvažavati individualne razlike među 
djecom 

• Vrednovanje 

 

 

predavanja 

radionice 

prezentacija 

 

 

prosinac 2019. 

 

 

 

 

5. 

 

SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA   30 

 

5.1. Prisustvovanje nastavi s ciljem praćenja učenika 

i/ili učitelja, pripravnice 

praćenje nastave 

razgovor/analiza 

s učiteljima, 

 

po potrebi 
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ravnateljicom, 

pripravnicima 

5.2. Prisustvovanje nastavi u cilju praćenja, analize i 

vrednovanja kvalitete ostvarivanja odgojno-

obrazovnog procesa 

hospitacije, 

analiza, 

izvješće, 

razgovori s 

učiteljima 

ravnateljicom 

 

tijekom školske 

godine 

5.3. Pregled pedagoške dokumentacije  tijekom školske 

godine 

5.4. Sudjelovanje sjednicama Razrednih i Učiteljskih 

vijeća 

 tijekom školske 

godine 

 

6. 

 

STRUČNO USAVRŠAVANJE                                                                             97.5 

 

6.1. Sudjelovanje na Županijskim stručnim vijećima 

stručnih suradnika – psihologa i nastavnika 

psihologije, stručnim skupovima u organizaciji 

AZOO,  konferencijama, verificiranim edukacijama 

u organizaciji i/ili preporukom AZOO, MZO, DPH, 

HPK, predavanjima i seminarima za psihologe, 

Škola za život 

  

prema 

katalogu 

stručnih 

skupova AZOO, 

ŽSV stručnih 

suradnika 

psihologa i 

nastavnika 

psihologije 

Po pozivu i/ili 

preporuci 

AZOO 

 

6.2. Sudjelovanje u skupnim oblicima usavršavanja u 

školi 

 prema GPP 

rada škole 

6.3. Izvanškolski stručni rad (Udruga Odiseja, 

predavanja, radionice, portali i sl.) 

 kontinuirano 

6.4. Praćenje stručne literature i pravnih propisa iz 

djelokruga rada 

 kontinuirano 

  



44 

 

44 

 

7. VOĐENJE DOKUMENTACIJE O RADU                                                              35 

 

7.1. Vođenje dnevnika rada, učeničkih, razrednih 

dosjea, psihologijskih nalaza i mišljenja, bilješki, 

druge evidencije 

 kontinuirano  

7.2. Izrada upitnika, anketa, skala procjena, obrazaca, 

različitog tiskanog materijala za učenike, roditelje 

 po potrebi 

 

8. 

 

SURADNJA S RAVNATELJICOM                                                                         20 

 

8.1. Na stvaranju pretpostavki za optimalno 

ostvarivanje Školskog kurikuluma i GPP rada škole 

 kontinuirano  

8.2. U planiranju, praćenju i vrednovanju odgojno-

obrazovnih postignuća 

 kontinuirano 

8.3. U samovrjednovanju (kreda analiza; školski 

razvojni plan) 

 Prema GPP 

rada škole 

 

9. GRAĐANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE 

Izvannastavna aktivnost 

suvoditeljica 

radionice, 

predavanja, 

informiranje 

2 sata tjedno 

tijekom školske 

godine 

 

 

10. 

 

OSTALI POSLOVI                                                                                                  100 

 

10.1. Suradnja sa školskom liječnicom, Centrom za 

socijalnu skrb, edukacijskim rehabilitatorom, 

logopedom i ostalim stručnjacima prema potrebi 

  

po potrebi 

 

 

10.2. 

 

Koordinacija  poslova i programa pomoćnika u 

nastavi 

pomoćnik u 

nastavi 

učiteljica 3. 

razreda 

ravnateljica 

 

 

 

kontinuirano 

10.3. Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo IŽ, 

Zavodom za zapošljavanje, udrugama, ostalim 

stručnjacima i vanjskim suradnicima koji pridonose 

 

vanjski suradnici 

 

po potrebi 
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obogaćivanju odgojno-obrazovnog rada 

10.4. Sudjelovanje u ostalim aktivnostima i projektima u 

interesu škole (kulturna i javna djelatnost) 

ravnateljica 

učitelji/ce 

 

po potrebi i 

GPP rada škole 

10.5. Rad u Stručnom povjerenstvu škole članovi 

povjerenstva 

po potrebi 

10.6. Rad u Školskom odboru članovi ŠO kontinuirano 

 

  

 

 

 

 

 

ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM 

Voditeljica ŠPP:  stručnasuradnica – psihologinjaJasminka Brlas 

Povjerenstvozaprovedbu ŠPP:  učiteljica RN EmaŠkabić, učiteljicaGlazbenekulture Sonja Milović 

CILJEVI PROGRAMA:  

- poticanjerazvojapozitivneslike o sebi, samopoštovanjaisamopouzdanja 
- poticanjerazvojaprepoznavanja, prihvaćanjaiupravljanjasvojimemocijamaiponašanjem 
- poticanjeempatijeteuvažavanjaiprihvaćanjarazličitosti 
- poticanjesocijalnihikomunikacijskihvještina, suradnjeitimskogarada 
- poticanjenaodgovornoponašanjepremasebi, drugima u zajednici, premamaterijalnohjimovini 
- poticanjeodgovornogdonošenjaodluka 
- poticanjeizborapozitivnihstrategijarješavanjaproblemaiuspješnogsuočavanjasastresom 
- podizanjerazinesvijesti o vlastitojulozi u očuvanjuživotne, školskeiradneokoline 
- podizanjerazinesamosvijesti o odgovornosti u očuvanjuvlastitogituđegzdravljaisigurnosti 
- razvijanjeipromicanjepozitivnihvrijednosti, stavovaistilovaživota  
- razvijanjekritičkogmišljenjapremaporukamaizokolineimasovnihmedija 
- podizanjekompetencijasvihsudionikaodgojno-obrazovnogprocesa 
- promicanjementalnogzdravlja 
- gradnjakultureodgovornogasluženja IKT 

AKTIVNOSTI: radionice, predavanja, ankete, upitnici, prezentacije, informiranje, izrada plakata, 
edukativni filmovi 
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RAD S UČENICIMA 

EVALUIRANI PROGRAMI 

 
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi 

Tko je proveo 
evaluaciju 

(rezultata ili 
učinka) 

Rezultati 
evaluacije 

 

Razr
ed 

 

Broj 
uč. 

 

Vodite
lj, 

suradn
ici 

 

Planiran
i broj 

susreta 

1. ZDRAV ZA 5  

Svrha projekta je prevencija ovisnosti te promocija 
prosocijalnog, preventivnog i zaštitnog djelovanja 
uz razvijanje socio-emocionalnih vještina kod djece 
i mladeži;  podizanje razine svijesti o vlastitoj ulozi 
u očuvanju životne, školske i radne okoline;  
podizanje razine samosvijesti o odgovornosti u 
očuvanju vlastitog i tuđeg zdravlja i sigurnosti. 

 

 

MUP 

 

 

8. 

 

 

12 

 

MUP 

ZZJZIŽ 

 

 

1 

 

AKTIVNOSTI/PROGRAMI  SA STRUČNIM MIŠLJENJEM 

 
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi 
 

Tko je dao 
stručno mišljenje 

/preporuku/ 

 

Razr
ed 

 

Broj 
uč. 

Vodite
lj, 

suradn
ici 

 

Planiran
i broj 

susreta 

1. JABUKA – KAKO POMOĆI DJECI DA 
ODABERU ZDRAVA PONAŠANJA 

Cilj:  
- poticanjerazvojapozitivneslike o sebi 

(samopoštovanja) 
- poticanjerazvojavještinazauzimanjazasebe  

(asertivnost) 
- informiranje o zdravimponašanjima 

 
(prema Priručniku 
za provedbu 
radionica 
prevencije 
ovisnosti u 
osnovnoj školi, 
Pazin, 2009.) 

 
 

 
 

3. 

 
 
 

 
11 

 
školsk

a 
psihol
oginja 

 
učitelji
ca 3. 

razred
a 

 
 
 

 
3 

 
2. DJECA I MEDIJI 

Cilj:  
- edukacija učenika o zaštita  prilikom 

korištenja elektroničkih medija 
-  prevencija elektroničkog nasilja među 

djecom 
- razvijanje kritičkog mišljenja o uporabi IKT i 

medijskim sadržajima 
 

 
 
 
 
 
Društvo 
psihologa 
Istre 

 
 
 
 
 

4. 

 
 
 
 
 

12 

 
 

školsk
a 

psihol
oginja 

 
učitelji
ca 4. 

razred

 
 
 
 
 

4 
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a 
 

3. ZDRAVSTVENI ODGOJ  
 

Prevencija i unaprjeđenje zdravlja, sprječavanje 
bolesti i osiguravanje kvalitete života kroz 
mogućnost donošenja zdravih izbora i odgovornih 
odluka. 
Prema Nastavnom planu i programuzdravstvenog 
odgoja planiranom za provedbu na satu razrednika 
u okviru modula: Živjeti zdravo, Prevencija 
ovisnosti, Prevencija nasilničkog ponašanja i 
Spolno/rodna ravnopravnost i odgovorno spolno 
ponašanje.  

 
 
 
 
 
MZO 

 
 
 
 
 

1.-8. 

 
 
 
 
 

88 

 
učitelji
ce RN 
 
razred
nici  
učitelji
ca  
biologi
je 
učitelj 
TZK 
psihol
oginja 
školsk
a 
liječnic
a 
vanjski 
suradn

ici 

 
 
 
prema 
planu  i 
program
u sata 
razredni
ka 
kroz 
sadržaje 
integrira
ne u 
postojeć
e 
nastavn
e 
planove 
i 
program
e 
(Priroda
, 
Biologija
TZK…) 

ici 

4. GRAĐANSKI ODGOJ I OBRAZOVANJE  
ekperimentalna provedba - INA 

Ciljevi: 
- poučavanje učenika o građanskim pravima 

i kako ih zaštititi 
- briga o lokalnoj zajednici i stvaranje 

kritičkog mišljenja 
- rješavanje sukoba i priprema za 

cjeloživotno razumijevanje       političkih 
procesa 

- razvijanje demokratskih stavova, 
tolerancije i socijalnih vještina 

- donošenje zajedničkih odluka 
- poticanje na kritičko razmišljanje, te 

izgradnju otvorenog i tolerantnog društva 

  
 

5. 

 
 

12 

  
 
prema 
planu i 
program
u 

5. PREDAVANJA I RADIONICE U SURADNJI S 
MUP-om 

- EDUKATIVNA SLIKOVNICA „NE, NE IDEM!“ 
Cilj projekta je poučavanje  djece na opreznost 

  
 
 
 

  
 
 
Predst
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u komunikaciji s nepoznatim osobama kako bi se 
spriječilo da postanu žrtve kaznenog djela. 

- POŠTUJTE NAŠE ZNAKOVE 
Cilj projekta je da djeca uče te shvaćaju važnost 
prometne kulture, da prihvate opća pravila 
ponašanja u prometu, spoznaju njihovu važnost i 
njihovo poštivanje.  

- NASILJE NA INTERNETU 
Cilj projekta je da djeca uče biti oprezna u 
korištenju interneta i IKT, osvješćivanju opasnosti 
koje vrebaju na internetu; pravilno upotrebljavati 
internet. 

- VRŠNJAČKO NASILJE 
Cilj projekta je povećanje svijesti o štetnosti i 
neprihvatkljivosti vršnjačkog nasilja.  

 

1.r. 
 
 
 
 
 
 

 
4.r. 

avnik 
MUP- 
a 
 
razred
nici 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 

 

6. PREDAVANJA I RADIONICE U SURADNJI S 
CRVENIM KRIŽEM 

- Kodovi sigurnosti na vodi 
- Akcija Solidarnost na djelu 
- Utjecaj medija i vršnjaka prema sredstvima 

ovisnosti 
- Nasilje na društvenim mrežama 
- Ljudska prava 
- Osvješćivanje o problematici beskućništva 

 

  
 
 
 
 
 

1.-8. 

 
 
 
 
 
 

88 

voditel
jica 
mlade
ži CK 
GD CK 
razred
nici 

 
 
 

6 

7. FUŠ – Film u školi 
Cilj: djelovanjem i edukacijskim ciklusima 
pružiti potporu školama u osposobljavanju 
učenika za razvijanje kulture gledanja i 
promišljanja filmova. Potiče se redovito 
obilježavanje značajnih obljetnica i 
međunarodnih dana važnih za razvitak 
humanih vrijednosti (Dan sjećanja na žrtve 
Holokausta, Dan planeta Zemlje, Dječji tjedan, 
Dan ljudskih prava,…). Edukacijski se ciklusi 
odvijaju tijekom školske godine a filmskim 
projekcijama prethode uvodna predavanja. Za 
učitelje su pripremljeni pedagoški materijali, 
filmski vodiči za pripremu učenika za odlazak 
na projekciju odabranog filma i analizu nakon 
pogledanog filma (istraživačka rasprava, zadaci, 
dodatne aktivnosti, ključni pojmovi, podaci i 
zanimljivosti o filmu i autorima). 

 
 
 
 
Projekt se 
ostvaruje uz 
potporu Grada 
Pule, HAC-a te 
međunarodnih 
organizacija 
Europska kina 
(Europa cinemas), 
Europski savez 
filmova za djecui  
(ECFA) 

 
 
 
 
 
 

1.-8. 

 
 
 
 
 
 

88 

 
 
 
 
učitelji
ce RN 
 
razred
nici  
 
učitelji
ca HJ 
 
knjižni
čarka 

 
 
 
 
 
 

prema 
program

u Kina 
Valli 

 
8. POSJETI KAZALIŠTU 
 INK – GRADSKOM KAZALIŠTU PULA, TEATRU 

  
 

1.-8. 

 
 

88 

 
učitelji
ce RN 
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NARANČA 
 

Cilj: razvijanje kazališne pismenosti, kulture 
gledanja i promišljanja predstava te poticanje na 
kvalitetno provođenje slobodnog vremena 

 
razred
nici  
 
učitelji
ca HJ 
 
knjižni
čarka 

prema 
program

u 
kazališta 

 

OSTALE AKTIVNOSTI/PROGRAMI 

 
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi 

 
Autor/i 

 

Razr
ed 

 

Broj 
uč. 

Vodite
lj, 

suradn
ici 

 

Planiran
i broj 

susreta 

 
1. ŠKOLSKI PROJEKTI 
- Vidjeti Školski kurikulum 

 
 

 
 

UV 

 
 

1.- 8. 

 
 

88 

Učitelji
/ce 
Stručn
e 
suradn
ice  
Vanjski 
suradn
ici 

 

 
Prema 

GPP 
rada 

škole i 
školsko

m 
kurikulu

mu 

2. BUDIMO PRIJATELJI – program odgoja za 
suradnju (produženi boravak) 

Cilj: poticanje (projekt) rasta i razvoja kroz 
iskustveno učenje kroz vođene aktivnosti u kojima 
djeca uče nenasilnu komunikaciju kroz koju 
razvijamo otvorenost za suradnju, razumijevanje i 
toleranciju u odnosu među ljudima. 

 
psihologinja 

učiteljica 
produženog 

boravka 

prod
uženi 
bora
vak  
1.do 
4. 
razre
d 

 učitelji
ca  
psihol
oginja 

Jedan 
put 
mjesečn
o 
tijekom 
školske 
godine 
8 
susreta 

3. OBILJEŽAVANJE VAŽNIJH NADNEVAKA 
TIJEKOM GODINE 

 
 

 
 

UV 
razrednici 

 
1.- 8. 

 
88 

učitelji
ce RN, 
razred
nici 5. 
do 8. r. 
knjižni
čarka, 
psihol
oginja 

Prema 
GPP 
rada 

škole i 
školsko

m 
kurikulu

mu 

4. SATOVI RAZREDNIKA 
 

razrednici  
1.- 8. 

 
88 

učitelji
ce RN, 

Prema 
GPP 



50 

 

50 

 

razred
nici 5. 
do 8. r. 
knjižni
čarka, 
psihol
oginja 

satova 
razredni

ka 

5. SANDUČIĆ POVJERENJA 
Cilj: razvijanje komunikacije između učenika i škole 
s ciljem stvaranja sigurnog i poticajnog okruženja 
za kvalitetan razvoj djece. 

 

 
psihologinja 

 
1.- 8. 

 
88 

 
školsk
a 
psihol
oginja 

 

6. PARLAONICA 
 

Internet: korist ili šteta? 
Cilj: 

- poticanje kritičkog mišljenja i oblikovanja 
argumentiranih stavova 

- jačanje komunikacijskih vještina 
- učenici na unaprijed zadanu tezu 

pripremaju svoje stajalište, istražuju 
područje teze ponavljajući gradivo i 
dodatno pretražujući Internet i druge 
izvore  

-  

psihologinja 
učiteljica 

Njemačkog jezika 

5.-8. 42 psihol
oginja 
učitelji
ca 
Njema
čkog 
jezika 
razred
nici 

 

 
RAD S RODITELJIMA 

Opis  aktivnosti Sudionici Broj susreta Voditelj/suradnici 
 

Individualno savjetovanje 
Individualni razgovori i savjetovanja 
roditelja sa svrhom pomoći 
roditeljima u razumijevanju razvojnih 
potreba djeteta, korištenju 
primjerenih komunikacijskih vještina, 
prevladavanju teškoća učenja i 
emocionalnih teškoća  
 

 
 

roditelji 

 
 

prema potrebi 

 
 

razrednici 
psihologinja 

Edukacija na roditeljskim sastancima: 
teme,  razred, nazivi radionica/predavanja / aktivnosti s roditeljima 

Informiranje i upoznavanje roditelja s 
Kućnim redom škole, Pravilnikom o 
kriterijima za izricanje pedagoških 
mjera, kriterijima za ocjenjivanje 
vladanja učenika;  Pravilnikom o 
načinima, postupcima i elementima 
vrednovanja učenika u osnovnoj i 

 
 
 
 
 

roditelji 

 
 
 
 

1 
i  prema 

potrebi 

 
 
 
 
 

razrednici 
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srednjoj školi, Protokolom o 
postupanju u slučaju nasilja među 
djecom i mladima, Pravilnikom o 
načinu postupanja odgojno – 
obrazovnih radnika školskih ustanova 
u poduzimanju mjera zaštite prava 
učenika te prijave svakog kršenja tih 
prava nadležnim tijelima 

 
Edukacija roditelja o roditeljskim 
vještinama kroz pripremu i ostvarivanje 
tematskih roditeljskih 
sastanaka/radionica:  
- Moje dijete i ja u 1. razredu (1.r.) 
- Na prijelazu iz razredne u predmetnu 
nastavu (5.r.) 
- Kamo nakonosnovneškole (8.r.) 
- Prevencijaobiteljskognasilja (za 
sveroditeljeod 1. do 8. razreda) 
Cilj: - predstavljanjeSigurnekućeIstra, 
njenedjelatnosti i aktivnosti 

- edukacijaroditelja o 
problematici obiteljskognasilja 
s naglaskomnazaštiti prava 
djeteta 

 
-roditeljskisastanci u 
sklopupreventivnihaktivnostirazrednika 

 
 
 

roditelji 

 
 

 
Prema GPP rada 

škole  
Prema planiranim 

preventivnim 
aktivnostima 

razrednika 

 
 
 
psihologinja 
razrednici 
Sigurna kuća Istra 

Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja, teme 
Načini postupanja odgojno-
obrazovnih radnika školskih ustanova 
u poduzimanju mjera zaštite prava 
učenika te prijave svakog kršenja tih 
prava nadležnim tijelima; 
samovrednovanje,  

 
 

roditelji 

 
 

4 

 
 

ravnateljica 
razrednici 

psihologinja 

 
RAD S UČITELJIMA 

Tema, opisaktivnosti Sudionici Brojsusreta Voditelj, suradnici 

1. Individualnosavjetovanje o postupanju 

Savjetodavni rad s učiteljima u 
razumijevanju razvojnih potreba 
učenika te dogovori  o najboljim 
načinima pružanja podrške učeniku u 
svladavanju prepoznatih teškoća 

Učitelji/ce prema 
potrebi 

psihologinja 

2. Grupni rad, osnaživanje  za rad na prevenciji problema u ponašanju - nazivi 
radionica/predavanja/ aktivnosti  s učiteljima 

RV 5. razreda – prijelaz učenika iz RN    
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u PN  
Cilj: upoznavanje RV 5. razreda o 
odgojno – obrazovnim i ostalim 
obilježjima učenika tijekom RN 

učiteljica RN 
RV 5. R. 

psihologinja 
 

 
1 

 
učiteljica RN 

RV 5. r. 

Suradnja s razrednicima na 
ostvarivanju satova razrednika i 
roditeljskih sastanaka 
- prema GPP rada satova razrednika i 
roditeljskih sastanaka 
 

 
 

razrednici 

 
 

prema 
potrebi 

 
 

psihologinja 
razrednici 

Prezentacija rezultata testiranja 
intelektualnih sposobnosti učenika 
petih razreda– Zašto je važno 
svakodnevno uvažavati individualne 
razlike među djecom 
 

 
 
 

RV 5. razreda 

 
 

 
1 

 
psihologinja 

razrednica 5. razreda 

Prevencijaobiteljskognasilja, 
predavanje 
Cilj: - predstavljanjeSigurnekućeIstra, 
njenedjelatnosti i aktivnosti 

- edukacijaučiteljao 
problematici 
obiteljskognasiljas naglaskom 
na zaštiti prava djeteta 

 
UV 

 
1 

psihologinja 
SigurnakućaIstra 

3. Unaprjeđenjekvaliteterada s učenicima s teškoćama 
 

Izrada IOOP-a za učenika s teškoćama  
RV 4. razreda 

 
1 

 
Učitelji/ce 

Praćenje i evaluacija provedbe IOOP-a 
i napredovanja učenika s teškoćama 

 
RV 4. razreda 

tijekom 
školske 
godine 

 

učitelji/ce4. razreda 
pomoćnica u nastavi 

psihologinja 
 

 
Savjetovanje po potrebi 

 
RV 4. razreda 

 
po potrebi 

učitelji/ce4. razreda 
pomoćnica u nastavi 

psihologinja 
vanjskisuradnici 

Koordinacija rada pomoćnika u 
nastavi 
 

4. razred kontinuirano psihologinja 
pomoćnica u nastavi 

učiteljica 4. r. 
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 PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE U ŠKOLSKOJ GODINI  2019./2020. 

 

         SAMOVREDNOVANJE 

 

Etička načela: načelo primjerenosti, privatnosti, ravnopravnosti, humanosti,   

      učiteljeve dobrobiti, akademske slobode i načelo poštivanja  

      učiteljeve autonomije (Mužić-Vrgoč, 2005.) 

 
 

NAZIV AKTIVNOSTI 

PROGRAMA I/ILI 

PROJEKTA 

 

Samovrednovanje 

 

CILJEVI 

 

Temeljni ciljevi i  sadržaj samovrednovanja: 
analiza nastave, kvaliteta nastave, učinkovitost  
poučavanja, prosudba učiteljeva rada i osobnog 
razvoja  

� Reprodukcija i daljnji razvoj društva 
� Porast humanosti 
� Prijenos kulture 

 
 

 

NAMJENA 

 

-uvažavanje zajedničkih vrijednosti,  stava i 
ponašanja u vezi s kvalitetom ishoda cjelokupne 
odgojno-obrazovne djelatnosti škole,  
-KULTURA UČENJA, KULTURA ŠKOLE 

- KULTURA SAMOVREDNOVANJA 
 

NOSITELJI AKTIVNOSTI I 

NJIHOVA ODGOVORNOST 

 

Sudionici 
• učenici od 1. – 8. razreda 
• učiteljice razredne nastave 
• učiteljice predmetne nastave 
• stručni suradnici (psihologinja i knjižničarka) 
• ravnateljica  
• roditelji (sudionici) 
• vanjski suradnici i promatrači (sudionici) 
• predstavnici lokalne zajednice 
• bivši učenici (sudionici) 
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• tim za kvalitetu i samovrednovanje (provedba) 

• suradnja  s Nacionalnim centrom za vanjsko 
vrednovanje (upute, savjeti...) 

• očekivanja sudionika samovrednovanja 

 

NAČIN REALIZACIJE 

 

 

• radionice (8 sati) 
• upitnici    (3 sata) 
• prezentacija (3 sata) 
• SWOT analiza, određivanje prioritetnih područja 

unapređenja (prednosti, nedostatci, slabosti, 
mogućnosti, opasnosti), 6 sati 

 

 

       Ključna pitanja: Koliko smo dobri? 
            Čime to potkrepljujemo? 
            Što činiti da budemo još bolji? 

 
 

VREMENIK 

 

 

• tijekom školske godine 2019./2020. 

(siječanj -  travanj)  

Ukupno: 20 sati 
 

TROŠKOVNIK 
 

• troškovi nabave potrebnog materijala za upitnike 
(vlastita sredstva) 

        

 

 

 

 

. KVALITETNA ŠKOLA  I PERMANENTNO OBRAZOVANJE –TIJEKOM GODINE 

-Provođenje  postavki «Kvalitetne škole”  (edukacija temeljena na postavkama Glasserove 

Kvalitetne škole  

-Pravo i obveza permanentnoga stručnog usavršavanja na svim razinama. 
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GODIŠNJI PLAN RADA RAVNATELJICE PO MJESECIMA 
 

 

Mjesec 

Opis poslova Napomena/Sati 

Rujan -Priprema za početak školske godine 

-Nabava udžbenika, praćenje procesa nabave, dostave, podjele, 

plaćanja i vraćanja udžbenika (Izjava) 

- prijem učenika prvog razreda, susret s učenicima i roditeljima, 

kulturno-umjetnički program 

-raspored zaduženja nastavnika i učitelja za školsku godinu 

2019./2020., odluke o tjednim i godišnjim zaduženjima 

- raspored zaduženja stručnog, administrativnog i tehničkog 

osoblja za školsku godinu 2019./2020. 

- podizanje materijalnih uvjeta rada:  higijensko-zdravstveni uvjeti  

(preraspodjela školskog prostora, nova kuhinja i blagovaonica) 

suradnja s Odjelom  za obrazovanje 

- natječaji za popunu radnih mjesta, suradnja  s Uredom državne 

uprave 

-uvođenje novih   učitelja u rad 

-pripreme za Kurikulum izvananstavne aktivnosti Građanskog 

odgoja i obrazovanja u V. i  VI. razredu  

-organiziranje i vođenje sjednica  učiteljskoga vijeća 

-koordinacija rada Školskog tima za kvalitetu 

-Izvješće o radu u školskoj godini 2018./2019. 

- Godišnji plan i program rada škole 

- Školski kurikulum 

- Školski razvojni  plan, prioritetna područja 

-plan praćenja odgojno-obrazovnog rada učitelja u školskoj godini 

2019./2020. 

-prijava nastavnika pripravnika za polaganje stručnih ispita 

- plana obilježavanja značajnih datuma iz kalendara rada škole 

-planiranje  izleta i ekskurzija za zaposlene i učenike 

-raspored  sati u školskoj godini 2019./2020. 

-organizacija produženoga boravka u školi 

-organizacija timskog rada na projektima škole 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ukupno:  176 
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-Dan pješačenja i  Hrvatski olimpijski dan - odnos čovjeka i 

prirode, etnologija i  ekologija 

-Međunarodni dan pismenosti  (8.IX.) 

-Europski dan jezika (26.IX.),  

-Nacionalni dan borbe protiv nasilja nad ženama (22.IX.)  

- stručno usavršavanje ( stručna vijeća) 

-organizacija i provođenje projekta „Osluhni zavičaj, zove te 

pramaliće”, 20, oljetnica projekta 

 – 121. obljetnica rođenja M. Mirkovića - Mate Balote 

(28. rujna 1898. – 28. rujna 2019.) 

-Suradnja s Fakultetom za ekonomiju i turizam „Dr. Mijo 

Mirković”, Pula: sudjelovanje u zajedničkom programu 

obilježavanje Mirković-Balotina rođenja 

-posjet alotinoj rodnoj kući 

 - radionice, program, izložba 

-Suradnja s KUD-om „M. Balota” Rakalj 

 -organizacija i održavanje sjednice Školskog odbora 

-konstituiranje i sazivanje sjednice Vijeća roditelja 

-sazivanje izborne sjednice Vijeća učenika 

-održavanje roditeljskog sastanka za roditelje učenika  1. – 8. 

razreda s ciljem dogovora o radu i suradnji 

-savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-uvid u rad Školskog sportskog društva 

-dogovor o prijevozu učenika putnika, koordinacija s 

Autotransom-Arrivom 

-praćenje propisa i zakonitosti rada ustanove 

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-evidencija radnog vremena zaposlenih, online evidencija radnog 

vremena 

-Rad na 3.  broju  školskoga  lista Pramaliće 

-eMatice, provjera i ažuriranje podataka 

-pripreme za samovrednovanje 

-Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera 

-priprema za sjednicu Učiteljskog vijeća 

_Prijava potrebe za zapošljavanjem Uredu državne uprave u 
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Istarskoj županiji 

-Pravilnik o zapošljavanju 

Listopad  -Analiza organizacije rada u odgojno-obrazovnoj ustanovi i 

ostvarenih zadaćaa 

eDnevnik i eMatic 

-uvid u rad stručnih službi škole 

-dogovor o suradnji s gradskim ustanovama (INK Pula, Kino 

Valli, Teatar Naranča, HNK pl. Ivana Zajca iz Rijeke) 

-sudjelovanje na sjednicama stručnih vijeća škole 

-savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-Svjetski dan zaštite životinja, projekt Rea, školski pas (4. X.)      

-Svjetski dan učitelja, sjednica, predavanje, druženje, izlet      

-praćenje propisa i zakonitosti rada 

-Dječji tjedan: suradnja s učiteljima 

-Suradnja  s Mladeži crvenog križa i voditeljicom, humanitarne 

aktivnosti prikupljanja hrane i novčanih sredstava 

-plan nabave  potrebnih knjiga za školsku knjižnicu u suradnji  sa 

školskom knjižničarkom 

 -praćenje odgojno–obrazovnoga rad učitelja  pripravnika 

-Grow model pružanja podrške 

- eMatice (uvid u upis podataka…) 

-uvid u organizaciju dopunske i dodatne nastave  

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-briga o školskome okolišu i učionici u prirodi zajedno s 

učenicima i drugim učiteljima 

- -Dan hrvatskog kazališta, posjet HNK I. pl. Zajca u Rijeci -

evidencija radnog vremena zaposlenih 

-Priprema  školskoga lista Pramaliće 

-Ostalo (predstavke, odgovori, zapisnici., izvješća, tekstovi za 

Školske novine i dr.....i sl.) 

-Stručno usavršavanje na svim razinama 

-Rad s pripravnicima  

-Pripreme za samovrednovanje, sastanak Tima za kvalitetu, 

suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 

-Uređivanje školskih mrežnih stranica, suradnja s učiteljicom 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ukupno: 176 



58 

 

58 

 

Informatike 

-Sastanak Povjerenstva za provedbu ekskurzije za učenike VIII. 

razreda, Pravilnik.  

-Shema školskog voća i shema školskog mlijeka 

-Priprema za sjednicu Učiteljskog vijeća 

Studeni -Analiza ostvarenih  i planiranje novih aktivnosti  

-podizanje kvalitete uvjeta rada u školi, unapređenje odgojno-

obrazovne djelatnosti 

-savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-praćenje propisa i zakonitosti rada ustanove 

-praćenje odgojno-obrazovnog rada učitelja prema Planu za 

školsku 2019./2020. 

-osobno stručno usavršavanje, stručni skup HUROŠ-a 

-rad s pripravnicima 

-Grow model pružanja podrške 

-Mjesec hrvatske knjige 

-obilježavanje značajnih datuma iz kalendara rada škole ( Svi 

Sveti i Dan mrtvih, Međunarodni dan tolerancije, Međunarodni 

dan borbe protiv fašizma i antisemitizma ) 

-koordinacija u realizaciji projekata škole prema Planu za školsku 

godinu 

-suradnja  s tehničkim osobljem škole  

-praćenje i poticanje  rada u izvannastavnim  aktivnostimau školi 

-pregled  pedagoške  dokumentacije i administracije  

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-online evidencija radnog vremena zaposlenih. 

-eMatice, provjera podataka 

-Samovrednovanje (Swot-analiza) 

- Pravilnik o izvođenju izleta, ekskurzija i drugih odgojno-

obrazovnih aktivnosti izvan škole 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ukupno: 170 

Prosinac -Organiziranje i održavanje sjednica RV i UV  

-priprema izvješća  o radu škole u prvom polugodištu.  

-Izvješće ravnateljice o stanju sigurnosti. 

- prijava za polaganje stručnog ispita u zimskom roku 

-organizacija i održavanje sjednice školskog odbora 
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-dogovor o  organizaciji božićnog koncerta (staroslavenski 

zavičajni napjevi u istarskoj ljestvici) 

-San(j)am knjige u Puli, organizacija posjeta u suradnji s 

razrednicima i knjižničarkom, susret s piscem 

-uvid u  eDnevnik i eMaticu 

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole te dogovor o izradi 

završnih financijskih izvješća za 2019. godinu  

-planiranje i pripreme za  rad škole u 2.  polugodištu 

-obilježavanje značajnih datuma iz kalendara rada škole 

(Međunarodni dan ljudi s invaliditetom,  Međunarodni dan 

volontera, poticanje volonterstva, Sveti Nikola, Božić i dr. ) 

-nastojanje na poboljšanju kvalitete uvjeta rada u školi 

-savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-poticanje darovitosti 

- GROW model pružanja podrške  

-praćenje propisa i zakonitosti rada ustanove 

-praćenje nastave 

 -uvid u rad  administrativnog osoblja škole 

-osobno stručno usavršavanje 

-evidencija radnog vremena zaposlenih 

-suradnja izvan škole: sa Sveučilištem Jurja Dobrile,  Društvom 

hrvatskih književnika, Centrom za socijalnu skrb  

-poticanje darovitosti 

-Sjednica Učiteljskog vijeća 

-Samovrednovanje 

                         

 

 

Ukupno: 168 

Siječanj -Osvrt i analiza ostvarenih aktivnostu u prvomu polugodištu 

(izvješće) 

-analiza uspjeha učenika u 1. polugodištu, izvješće o uspjehu, 

vladanju i izostancima 

-koordinacija i priprema za školska i  županijska natjecanja 

učenika (Lidrano, Znanost mladima, LIK…), školski list 

-prijava učenika u Školu stvaralaštva Novigradsko proljeće 2020. 

-provođenje i koordinacija školskih natjecanja 

-analiza realiziranih izleta, terenske nastave i izvanučioničkoga 

 

 

 

Ukupno: 168 
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rada u prvome polugodištu 

-analiza stručnog usavršavanja u prvomu polugodištu 

-izvješća s održanih stručnih skupova  

-obilježavanje značajnih datuma iz kalendara rada škole  

-nastojanje na poboljšanju kvalitete uvjeta rada u školi 

-savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-praćenje propisa i zakonitosti rada ustanove 

-osobno stručno usavršavanje 

-raspisivanje natječaja za popunu radnih mjesta 

-uvođenje novih  učitelja u rad 

-online evidencija radnog vremena zaposlenih 

-eMatice 

-Samovrednovanje 

- GROW model pružanja podrške  

Veljača -praćenje rada školskih i izvanškolskih aktivnosti (folklorna, 

plesna, sportska, literarna, novinarska, dramska, recitatorska) 

 -savjetodavni rad s učenicima i roditeljima 

-praćenje propisa i zakonitosti rada usta nove 

-školska natjecanja, koordinacija provođenja 

-Međunarodni dan materinskog jezika 

-Dan hrvatske glagoljice 

-obilježavanje značajnih datuma iz kalendara rada škole: 

Valentinovo, Maskenbal, 57. obljetnica smrti Mije Mirkovića-

Mate Balote, 17. veljače 1963. - 17. veljače 2020. ) 

-koordinacija školskih i  županijskih natjecanja za učenike 

-poticanje darovitosti 

-stručno usavršavanje 

-evidencija radnog vremena zaposlenih 

-sjednica Učiteljskoga vijeća 

-eMatice, provjera podataka 

- GROW model pružanja podrške  

 

-tijekom školske godine 

 

 

 

 

Ukupno: 168 

Ožujak -Organiziranje i održavanje sjednica RV  

-organizacija stručnog usavršavanja u suradnji sa stručnom  

suradnicom (predavanja)  

-provođenje Zdravstvenog odgoja 
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-organizacija sistematskog pregleda za  zaposlene  

-pripreme za obilježavanje Dana škole 

-koordinacija  radova na uređenju školskog okoliša-ekologija u 

školi 

-Međunarodni Dan žena 

-Svjetski dan pjesništva i Dan nadarenih 

-Svjetski dan voda 

-Dan nadarenih učenika u aktivnostima razrađenih u Kurikulumu 

-Svjetski dan zaštite šuma 

-obilježavanje drugih značajnih datuma iz kalendara rada škole  

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-uvid u eDnevnik i eMaticu 

-sjednica Vijeća roditelja i Školskoga odbora 

-osobno stručno usavršavanje 

-online evidencija radnog vremena zaposlenih 

-Podrška učiteljima i učenicima u organizaciji natjecanja.  

- GROW model pružanja podrške  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ukupno: 168 

Travanj -priprema sjednice Učiteljskoga vijeća 

-uskrsni običaji zavičaja (suradnja s učiteljima i učenicima, 

zajedničke aktivnosti s  mještanima…) 

-Svjetski dan zdravlja 

-savjetodavni rad s roditeljima učenika koji imaju poteškoće u 

savladavanju nastavnog gradiva 

- GROW model pružanja podrške  

-praćenje propisa i zakonitosti rada ustanove 

-praćenje odgojno-obrazovnog rada učitelja prema planu i 

programu praćenja odgojno-obrazovnog rada za 2019./2020.  

-Ekskurzija za učenike VIII. razreda, završni dogovori s 

razrednikom  i roditeljima (Dalmacija i Dubrovnik), travanj 

-Posjet učenika Memorijalnom centru Domovinskog rata u 

Vukovaru (travanj) 

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-osobno stručno usavršavanje 

-evidencija radnog vremena zaposlenih 

-Zdravstveni odgoj i Građanski odgoj i obrazovanje, analiza, 

 

 

 

 

 

Ukupno: 168 
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poteškoće u radu... 

-eMatice 

Svibanj -Priprema sjednice Učiteljskoga vijeća 

- GROW model pružanja podrške  

-Analiza stručnog usavršavanja  učitelja u školi 

-analiza provođenja GOO-a 

-Prezentacija zavičajne nastave i školskoga projekta Osluhni 

zavičaj – zove te pramaliće. 

-realizacija planiranih ekskurzija i izleta, suradnja s razrednicima i 

suradnja  s drugim školama  

-uvid i analiza financijskog poslovanja škole 

-osobno stručno usavršavanje 

 -Međunarodni dan muzeja 

-Dan škole, 30. svibnja 2020. 

- Susret Nazorovih škola Istarske županije (Pazin, Rovinj, Vrsar, 

Potpićan i Krnica): sportski susret (Svjetski dan sporta) i kulturno-

umjetnički program u povodu Dana škole 

-Cvijet za Nazora (glazbeno-scenski recital) 

-evidencija radnog vremena zaposlenih 

-eMatice (provjera točnosti podataka) 
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Lipanj 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-Organiziranje i održavanje sjednica RV i UV 

-Svjetski dan zaštite čovjekove okoline 

-analiza realizacije plana rada škole, školskog kurikuluma, 

školskog razvojnog plana 

-organizacija i održavanje sjednice školskog tima za kvalitetu 

-samovrednovanje  

-sudjelovanje na sjednici Vijeća roditelja 

-sudjelovanje na sjednici Vijeća učenika 

-Organizacija dopunskog rada za učenike  

-plan podjele učeničkih svjedodžbi 

-Dan “osmaša”,  svečana podjela svjedodžbi 

 -pregled cjelokupne pedagoške dokumentacije, evidencije, 

matične knjige, eMatica 

-nagrade za učenike 

-organizacija prijema za uspješne učenike 
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Srpanj 

-analiza postignutog  na poboljšanju kvalitete uvjeta rada u školi 

-osobno stručno usavršavanje 

-plan godišnjih odmora radnika 

-plan radova za vrijeme ljetnih praznika (investicijsko održavanje, 

popravci…) 

-online evidencija radnog vremena zaposlenih 

-sjednica učiteljskog vijeća, Vijeća roditelja i Školskog odbora 

-polugodišnji finnacijski izvještaj 

-Izvješće ravnateljice o stanju sigurnosti. 

 

 

PRILOZI 

 

  

1.  Odluke o tjednim zaduženjima učitelja i stručnih suradnika 

2.  Kriteriji za ocjenjivanje vladanja 

3.  Raspored sati      

4.  Školska pravila ponašanja 

 

     LITERATURA 

 

 

 

1. Bezinović, Petar: Samovrednovanje škola.  Agencija za odgoj i obrazovanje/Institut za 

društvena istraživanja, Zagreb, 2010. 

 
2. Jurić, Vladimir: Novi pristupi programiranju. U: Osnovna škola na pragu XXI. stoljeća. 

Zagreb: Institut za pedagogijska istraživanja Filozofskog fakulteta u Zagrebu i Katehetski 
salezijanski centar, 1991., str. 42-53. 

 

3. Pastuović, Nikola: Edukologija, integrativna znanost o sustavu cjeloživotnog obrazovanja 

i odgoja, Znamen, Zagreb, 1999. 

 

4. RI  -  KVAŠ 21, Svaka škola može uspjeti. Treći susret kvalitetnih škola, Rijeka, 2007. 

 



64 

 

64 

 

 
5. Terhart, Ewald: Standardi za obrazovanje nastavnika. Pedagogijska istraživanja, 2, 

Zagreb, 2005., 69-83. 
 

6. Vrgoč, Hrvoje (gl. ur.),: Normiranje poslova i strukturiranje radnog vremena u odgoju i 
obrazovanju. Zagreb: Zavod za prosvjetno-pedagošku službu, 1984. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Klasa:   003-02/19-01/02 

Urbroj:  2168/05-55-63/19-01/03 

 

 

U Krnici  1. listopada 2019. 

 

 

 

 Predsjednica Školskoga odbora                       Ravnateljica  

          ______________________              ____________________ 

  Nataša Teković  - Jašovec                     Romana Percan 


